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Swietuj razem z namil Kim jestesmy?
Celebrate with us! Who are we?
Feiern Sie mit uns! Wer sind wir?

Kim jestesmy ?

Who are we ?
Wer sind wir ?

Mikomax Smart Office to ekspert

W tworzeniu nowoczesnych biur
fgczgcy fachowa wiedze o produkgji
mebli z autorskg koncepcja je)
zastosowania we wspotczesnym

.a,.. @....... 9. ............ O.é miejSCU oracy,

o s o ¢ ............... [-) . . .
D 2 Mikomax smart Office is an expert
. R in designing offices, combining its

e }‘ S expertise in office fumiture production
B S with its own concept of implementing
o it within a modem office environment,

Wymiana wiedzy, dobre Podstawa wszelkich zmian
praktyki — rozwoj. — ZESPOL!

Knowledge sharing, best Basis for any changes
practices — development. _THE TEAM!

Wissensaus tausch, gute Grundlage aller Anderungen
Praktiken — Entwicklung. — DAS TEAM!

: Mikomax Smart Office ist ein Experte

Feeeeeenns e """" [ R S @ im Kreieren von modermen Blros. Das
SHART v fachliche Wissen zur Mobelherstellung
Sk wird hier mit eigenen Urneberkonzepten

Selbst entworfenes Anderungsprojekt SMART im Handeln
— Wissen. — Verbesserung.

Uber die Entstenung von gegenwartigen
Arpeitsburos verknupft,
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mikomax smart office,

Kim jestesmy?
Who are we?
Wer sind wir?
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Firma to nasza pasja. Cieszymy
sie, ze podzielajg jg ludzie, z ktérymi
wspOtpracujemy.

25

Lat na rynku /

The Company is our passion. 3 Years on market / 1 6

Jahre auf dem Markt

We are happy that It iS Shared Systemy zarzadzania firma / Salonéw firmowych w Polsce /
by those we COOperate with. Company management systems / Showrooms in Poland /

Systeme des Managements Showrooms in Polen
Unser Unternehmen ist unsere Leidenschaft.
Wir freuen uns, sie mit den Menschen teilen
zu konnen mit denen wir zusammenarbeiten.

20 37

Prestizowych nagréd /
Prestigious awards /
Renommierte Auszeichnungen
fiir Produkte und Leistungen

Zagranicznych partnerow /
Foreign partners /
Vertriebspartner im Ausland

14 500.-

Powierzchni produkcyjnej /
Production space / 2 5 O
Produktionsflache
Wspélpracownikow /

Employess /
Mitarbeiter

Janusz Mikotajczyk Anna Mikotajczyk Maciej Mikotajczyk Zuzanna Mikotajczyk
Prezes Zarzadu / Wice Prezes Zarzadu / Prokurent, Cztonek Zarzadu/  Dyrektor ds. Handlu i Marketingu, Cztonek Zarzadu /
President / Vice President / Proxy, Board Member / Commercial and Marketing Director, Board Member /
Geschéaftsfuhrer Stellvertretende Geschéftsfiihrerin Vorstandsmitglied Vertriebs- und Marketingleiter, Mitglied der Geschaftsfiihrung
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Kim jestesmy? Nowa technologia /

Who are we? New technology /
Wer sind wir? Die neue Technologie
Certyfikaty i systemy zarzgdzania / Nowe standardy jakosci i designu / g “;’E
Certificates and management systems / New design and quality standards / 855
Zeugnisse und Verwaltungssysteme Neue Standards in der Qualitat und Optik €52
'A © Brak widocznej spoiny kleinowe;j © No visible glue joint © sichtbare Kleberfuge entfallt
__ EJ G © Homogeniczne wykonczenie plyty © Homogenous look of the work © homogene Werkstlickoptik
TUVRheinland %m place
© Brak sladow i smug po kleju © weniger Klebe - oder
© Fewer residues of glue or dirt Schmutzriickstande im
© Lepsza wytrzymatosc in the edge area Kantenbereich
na wilgotnos¢ w miejscu tgczenia
obrzeza z piytg © Improved moisture resistance at © verbesserte
. ' . i the connection of edge and board Feuchtigkeitsbestandigkeit in der
PrzynaleznOSC do organizacjl / © Podniesiona wytrzymatos$é na Verbindung von Kante und Platte
N i H H ciepto w miejscu tgczenia obrzeza @ Increased thermal stability at the
M_em.berShlp In_ Organlzlatlons / z blatem connection of edge and board © erhdhte Warmebestandigkeit in der
Mitgliedschaft in Organisationen Verbindung von Kante und Platte

© keine Einschrankungen hinsichtlich
Farb - und Dekorpalette

Jeszcze bardziej odpowiedzialni ekologicznie /
We are even more ecological /
Laserkante auch okologisch sinnvoll

Nagrody i wyrdznienia /
Awards and distinctions /
Preise und Auszeichnungen

Mniejszy wkiad
materiatowy /
Less material input /

@ ? Geringerer

Materialeinsatz
DIAMENT
reddot award 2017 MEBLARSTWA
best of the best 2016
Wyeliminowanie
. L, srodkow do c?)_lszczenial Mniejsza odpadowos¢ /
DZ'al’aInOSC bad awcza / Notusle rfﬁ:lxmary . Less waste by assured
. materials like separating or
process parameters /
ResearCh aCtIVItIeS / cleaning agents / q
Geringere Ausschussquote
L Keine Verwendung von g q
Forschungsaktivitaten o

" mikomax
mikomax

Zmniejszenie zuzycia

energii elektrycznej
w procesie oklejania obrzeza /
Use of energy exclusively during
theedging process /
Energieeinsatz
ausschlieBlich wahrend des
Bekantungsprozesses
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Jak dziatamy?
How we work?
Wie arbeiten wir?

0
® e

WIEDZA /| KNOWLEDGE / WISSEN

PL/ Sledzimy i analizujemy $wiatowe trendy w $rodowisku pracy /
Analizujemy najlepsze swiatowe praktyki w zakresie
organizaciji biur /

Pracujemy zespotowo metodami wspéttworzenia /
Wspotpracujemy z ekspertami zewnetrznymi /

EN/ We follow and analyse global trends concerning working
environment /

We analyse the best global practices within office

organization /

We pick up team work methods for Co-creation /

We cooperate with external experts / ENJ
DE/ Wir verfolgen und analysieren die Trends im Arbeitsumfeld
weltweit /

Wir analysieren die besten globalen Praktiken im

Bereich der Burogestaltung /

Unsere Teams arbeiten aufgrund der
Mitgestaltungsverfahren /

Wir arbeiten mit externen Experten zusammen

DE/

BIURO / OFFICE / BURO

PL/ Tworzymy biura dopasowane: do potrzeb, specyfiki,
charakteru pracy i kultury organizacyjnej naszych Klientow /
Projektujemy, organizujemy, doradzamy, szkolimy /

EN/ We create adapted offices: according to our Clients’ needs,
specificity, working character and organizational culture /
We design, organize, advise, train /

DE / Wir richten Buroflachen in Anpassung an den Bedarf, den
Arbeitscharakter und die Organisationskultur unserer Kunden
ein/

Wir planen, veranstalten, beraten und fihren Schulungen
durch

a—

KORZYSCI DLA FIRM, ORGANIZACJI

I INSTYTUCJI/

BENEFITS FOR COMPANIES, ORGANIZATIONS AND
INSTITUTIONS /

VORTEILE FUR FIRMEN, ORGANISATIONEN UND
BEHORDEN

Obnizenie kosztéw funkcjonowania biura /
Optymalizacja przestrzeni dziatania /

Miejsce pracy atrakcyjne dla pracownikéw

Wozrost atrakcyjnosci biura dla Klientéwi Partnerow /

Reducing office running costs /

Optimization of working space /

Attractive work place for employees /

Growth in office attractiveness for Clients and Business
Partners /

Senkung der Biirokosten /

Optimierung des Handlungsraumes/

Attraktive Arbeitsplatze fur Mitarbeiter /

Erhohte Attraktivitat des Biros fir Kunden und Partner

PL/

EN/

DE/

KORZYSCI DLA PRACOWNIKOW /
BENEFITS FOR EMPLOYEES /
VORTEILE FUR MITARBEITER

Atrakcyjne miejsce pracy /

Zmniejszenie poziomu stresu /

Lepsze samopoczucie i komfort pracy/
Wigksza satysfakcja z pracy i jej efektow /
Wigksza elastycznos¢ i swoboda /
Przestrzen sprzyjajgca budowaniu relacji /

PL/

: EN/
Attractive work place /

Reducing level of stress /

Better well-being and work comfort /

Better satisfaction from work and its results /
Greater flexibility and freedom /

Space favouring relation building /

Attraktiver Arbeitsplatz /

Stressminimierung /

Wohlbefinden und besserer Arbeitskomfort /

Erhohte Zufriedenstellung mit der Arbeit und ihren
Ergebnissen /

Erhohte Flexibilitat und Freiheit, mit diesem Raum werden
gegenseitige Beziehungen beglinstigt
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KORZYSCI DLA SRODOWISKA /
BENEFITS FOR ENVIRONMENT /
VORTEILE FUR DIE UMGEBUNG

Efektywniejsze wykorzystanie tych samych zasobéw

w biurze /

Styl i narzedzia pracy ograniczajg wykorzystanie materiatow /
Zmniejszenie wptywu emisji CO2 /

More effective use of the same resources in office /
Working style and tools limit usage of materials /
Reduction of CO2 emissions effects /

Effektivere Ausnutzung gleicher Méglichkeiten im Buiro /
Der Arbeitsstil und die Werkzeuge beschranken den
Materialbedarf /

Einflussreduzierung der CO2-Emission

/09

-
=<
o
=
)
2
2
(9]
I

o
=
=
c
Q
=
(0]
Ke]
=
©
2




PL

EN

]3]

-

Nasze Ustugi
Our services
Unsere Dienstleistungen

PRZED REAL> ° / 0

BEFORE THE PROJECT /
VOR DER REALISIERUNG

PO REALIZACJI/
AFTER THE PROJECT /
NACH DER REALISIERUNG

Doradzamy w zakresie potrzeb,
oczekiwan i celu /

Doradzamy w zakresie materiatéw /
Pomagamy przy inwentaryzacji /
Pomagamy w utylizacji mebli /
Wypozyczamy rozwigzania do
testowania /

Projektujemy przestrzen pracy /

W TRAKCIE REALIZACJI /
DURING THE PROJECT / PL/ Szkolimy z zasad ergonomii /
WAHREND DER REALISIERUNG Doradzamy w rearanjacji/
Dokonujemy przegladéw
PL/ Transportujemy i montujemy / okresowych /
Wypozyczamy rozwigzania
do czasu realizacji/ EN/We provide training in ergonomic

We advise within needs,
Pomagamy w przeprowadzce / principles /

expectations and purpose /

We advise within materials /

We assist at stock-taking /

We provide help within furniture
utilisation /

We lease solutions to be tested /
We design working space /

We advise within rearranging /

EN/ We transport and assemble / We guarantee our solutions /

We lease solutions until reaching the
delivery time /
We provide help with removal /

pe / Wir fuhren Schulungen in /
Ergonomiegrundsatzen durch /

Wir beraten bei der
pe/ Wir leisten Transport und Montage / Raumneueinrichtung

Wir vermieten Losungen bis zur
endguiltigen Lieferung /
Wir leisten Hilfe beim Umzug

Wir beraten im Bereich des
Bedarfes, der / Erwartungen und des
Ziels /

Wir beraten im Bereich der
Materialien /

Wir leisten Hilfe bei Inventuren /

Wir helfen bei der Mébelentsorgung /
Wir vermieten Losungen flr
Testzwecke /

Wir planen das Arbeitsumfeld

Biuro dopasowane - krok po kroku! /
Tailored office - step by step! /
Ein malgeschneidertes Buro - Schritt fur Schritt!

Badamy Angazujemy Zmieniamy
Ankieta wsréd pracownikow / Warsztaty z pracownikami / Nowy model pracy i odpowiednio
Measure Engage dopasowane biuro
On-line survey for all employees / Change management workshops / Change
Nachgefragt Engagiert A new model of working,

with a tailored spaceplan
Anderungen

Neues Arbeitsmodell und ein

Umfrage unter den Mitarbeitern Workshops fur Mitarbeiter

angemessenes Biiro.

Co pracownicy myslg o swoich biurach? /
What do employees think about their offices? /
Was denken die Mitarbeiter Uber ihre Buros?

58% 23% 25%

Pracownikéw zgadza sie, ze Pracownikow zgadza sie ze
wyglad i organizacja biura jest dla stwierdzeniem, ze obecne biuro bél plecéw, karku lub ramion -
nich wazna. pomaga im pracowac efektywnie. codziennie!

Employees agree that the design Employees agree that it enables
and organization of their workspace them to work effectively.
is important to them but only.

and shoulder pain everyday!

der Mitarbeiter stimmen zu, dass
das Buro ihnen jetzt hilft, effektiv
zu arbeiten.

jeden Tag Riicken, Nacken oder
Arme weh tun.

der Mitarbeiter stimmen zu, dass
Aussehen und Organisation ihres
Arbeitsplatzes wichtig sind.

o

zrédio / source / Quelle
Mikomax Smart Office research project carried our among ABSL Poland Members.

Pracownikoéw przyznaje, ze odczuwa

Employees suffer from back, neck

der Mitarbeiter geben zu, dass lhnen

Zapraszamy do kontaktu: / Please contact us: / Nehmen Sie Kontakt zu uns auf:

@ smartoffice@mikomax.pl
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Nasze rozwigzania
Our solutions
Unsere Losungen

Strefa Recepciji /
Reception Zone /
Empfangsbereich

Recepcja jako hotspot.
Miejsce krotkich, nieformalnych spotkan.
Doskonata organizacja pracy administracyjnej.

Reception as a hotspot.
A place for short informal meetings.
Perfect administrative work organisation.

Empfang als Hotspot.
Treffpunkt und Meeting-Zone.
Effektive Organisation der Arbeitsablaufe.

Strefa Wspotpracy /
Cooperation Zone /
Bereich fir gemeinsames Arbeiten

Strefa Skupienia /
Concentration Zone /
Bereich flir konzentriertes Arbeiten

Ergonomia miejsca pracy.

Dopasowana przestrzen to lepsza organizacja pracy.

tatwy kontakt i interakcja.

Ergonomic workstations.
Customised space means better work organisation.
Easy contact and interaction.

Ergonomie am Arbeitsplatz.

Optimale Bedingungen am Arbeitsplatz bedeuten
bessere Produktivitat.

Direkte Kommunikation und Kooperation.

112

Strefa Spotkan /
Meeting Zone /
Besprechungsbereich

Wiasciwa atmosfera spotkan.

Elastyczne korzystanie z miejsca spotkan.

Wsparcie technologiczne.

Good atmosphere of meetings.
Flexible use of the meeting place.
Technological support.

Richtige Atmosphare der Besprechung.
Flexible Konferenzformen.

Unterstiitzung von digitalen Technologien.

Strefa Menadzera /
Manager Zone /
Managementbereich

Przestrzen zindywidualizowana.
Odpowiednie miejsce na strategiczne spotkania.

Personalised space.
Right place for strategic meetings.

Personifizierte Arbeitsbereiche.
Besprechungsraum fiir strategische und vertrauliche
Gesprache.

Mozliwo$¢ zmiany otoczenia.
Odpowiednia dla nieformalnych spotkan.
Wspélna przestrzen, wspolne pomysty.

Change of environment possible.
Suitable for informal meetings.
Shared space, shared ideas.

Mdglichkeit der Umgebungswechsel.
Geeignet flr informelle Besprechungen.
Gemeinsame Umgebung, gemeinsame Ideen.

Strefa Wsparcia /
Support Zone /
Organisationsbereich

Szybki dostgp do dokumentdéw.
Wspieranie przeptywu informacji.
Funkcja moderowania akustyki w pomieszczeniu.

Fast access to documents.
Information flow support.
Acoustic moderation in the room possible.

Effizientes Organisieren von Dokumenten.
Effektivitat von Informationsaustausch.
Optimierung der Raumakustik.

Planujgc biuro pamietaj o: /

Organising your office remember about: /

Bei der Planung eines Biiros denken Sie an:

Akustyka / Ergonomia / Technologia/  Oswietlenie / Branding / Elastycznos¢/  Catering /
Accoustics / Ergonomics/  Technology / Lightning / Branding / Flexibility / Catering /
die Akustik die Ergonomie die Technologie die Beleuchtung das Branding die Flexibilitat das Catering

OPOOOEI O
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Nasze rozwigzania
Our solutions
Unsere Losungen

Strefa Recepcji /
Reception Zone /
Empfangsbereich

Ave 22 - 27

Strefa Wspotpracy /
Cooperation Zone /
Bereich flir gemeinsames
Arbeiten

Strefa Skupienia /
Concentration Zone /

Arbeiten

Stand Up R 32 -37 Stand Up 38 — 47 Balance 48 — 55

Flexido 70— 75 Manhattan + 76 — 81 Luna 82 -85

Bereich fiir konzentriertes

Longplay 56 — 61

Primo 62 — 69

Strefa Spotkan /
Meeting Zone /
Besprechungsbereich

Longplay 90 — 93 Mirage 94 — 97 Balance 98 — 99

114

Flipper 100 — 103

Strefa Menadzera /
Manager Zone /
Managementbereich

Tess 105—-113 Maestro 114 - 117 Longplay 118 —123

#Hush 128 — 153 Packman 136 — 139  Chillout 140 — 145

Flexido 146 — 149

Strefa Wsparcia /
Support Zone /
Organisationsbereich

Multi 152— 161 Kubik 162 — 169 OH 170-175  Wall-s 176 — 191
o Kolorystyka / ZasaQy czyszcze.nia i pielegnacji /
Finishes / Cle.a.nlng and malntenanc.:e rules /
Oberflachen Reinigungs - und Pflegetipps
182 -185 186 — 187
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05.

Nasze nowosci wspierajg elastycznosc¢
ludzi, przestrzeni i funkcji!

Our new solutions support the flexibility
of people, spaces and functions!

Unsere Neuheiten unterstutzen die Flexibilitat
der Menschen, des Raumes und der Funktionen!

Z

reddot award 2017
best of the best

Stand UpR & ...

Stand Up & ..

#HUSH Work & ..

Packman & ...

Flexido & ..

17



Made In Poland.,

W Mikomax smart Office
tworzymy biura dopasowane
do potrzeb, specyiiki,
charakteru pracy | kultury
organizacyjnej naszycn
Klientow. Projektujemy;,
organizujemy, doradzamy,
SzKolIMYys,

\We create workplaces tailored
to an organization's needs,
culture, clients’ expectations
and business goals. We
design, organize, advise,
train,

Wir richten Buroflachen in
Anpassung an den Bedarf,
den Arpbeitscharakter und die
Organisationskultur unserer
Kunden ein. Wir planen,
veranstalten, eraten unad
fUhren Schulungen durch,



Strefa Recepciji /
Reception Zone /
Empfangsbereich

Recepcja to pierwszy kontakt z firmg - jakie wrazenie
chcesz zrobi¢?

Reception is the first point of touch with your brand -
what impression do you want to make?

Der Empfangsbereich ist die erste Anlaufstelle in lhrer
Firma - was fiir einen ersten Eindruck méchten Sie machen?

Recepcja moze by¢ miejscem spotkan
z gosémi lub spotkan ,przy kawie”.

Reception zone can be a place of meetings with clients
and informal interactions over cup of coffee.

Der Empfangsbereich kann als Ort flr Treffen mit Besuchern
sowie den informellen Austausch bei einer Tasse Kaffee
dienen.

Planujac tg przestrzeh pamietaj o: /
Organising this zone remember about: /
Bei der Planung eines Blros denken Sie an:
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Ave

PL/

EN/

DE/

design by Mikomax Smart Office Team

Szybka ocena Strefy Recepcji pod katem
estetyki i wygody zawsze musi wypas¢
pozytywnie - zaréwno przez Klientéw, jak

i pracownikow firmy. Dlatego wtasnie
powstat system AVE stawiajgcy na nowg
forme, wykonczenie i funkcjonalno$¢. Ma
by¢ elementem bezposrednio wspierajacym
wizerunek firmy.

A quick assessment of the Reception
Zone, with regard to its aesthetics and
comfort, must prove positive irrespective of
whether it is being assessed by clients or
employees. This is the reason behind the
creation of the AVE system characterized
by its new form, finishing and functionality.
The image of the firm should be directly
enhanced by the system.

Die Asthetik und Funktionalitat des
Empfangsbereiches sollten zusammen eine
positive Wirkung bei Besuchern aber auch
Mitarbeitern erzielen. Entsprechend muss
auch eine Empfangstheke ausgestattet
sein: unser System AVE mit den modularen
Komponenten, Materialvielfalt und
Flexibilitat 1asst sich individuell dem
Unternehmenszweck anpassen.

Strefa Recepcji /
Reception Zone /
Empfangsbereich

Recaption Zone
Empfangsbereich
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Ave

PL/ Recepcja jako hotspot oraz doskonata
organizacja pracy administracyjnej
w jednym.

EN/ Reception as a hotspot and perfect

administrative work organisation — all in one.

DE/ Empfang als Hotspot und effektive
Organisation der Arbeitsablaufe.

Recaption Zone
Empfangsbereich
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Ve Elementy systemu /
Product range /
Produktubersicht

Panele wysokie /
High reception desks /
Thekenelemente H1110

Recaption Zone
Empfangsbereich
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[Wx D x H] 1600, 2000, 2400 / 775 /1100 [Wx D x H] 1600, 2000, 2400/ 735/ 1100

Panele niskie /
Low reception desks /
Thekenelemente H735

=

&

[W x D x H] 1600, 2000, 2400 / 925/ 735 [WxDxH] 1741, 2176, 2616 / 925/ 735
Nadstawki /

Extension panels /

Vorsétze

[W x D x H] 800, 1200 /307 / 100 [Wx D xH] 800/307 /100 [W x D x H] 800, 1200/ 307 / 925 [Wx D x H] 800/307 /925

Blendy konczace /
Side panels /
Mittel- und Abschlusswangen

g

[WxDxH] 785/50/ 1100 [WxDxH] 785/50/ 1160

Y

mozliwosc¢ zestawienia AVE z systemami: /
combine AVE with: /
AVE ist mit folgenden Systemen kombinierbar:

A A Y A
#Hush % /128 Chillout % /140 Packman % 1136 ll Multi % /152
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Dla nas Strefa Recepcji to rowniez
miejsce spotkan i rozmow.

We believe the Reception Zone
is also a place to meet and talk.

Fur uns ist der Empfangsbereich auch
ein Ort fur Treffen und Gesprache.

E Chillout % 1140 @ = Packman é 1136 @

E Chillout B /140 @ E Chillout B /140 @ @

#Hush % /128 @ @

Recaption Zone
Empfangsbereich

i)
a
@
o
o}

hd

s
)
=

()

Q@

129



Strefa Wspotpracy +
Strefa Skupienia/

Cooperation Zone +
Concentration Zone /

Team-Arbeitsbereich +
Konzentration

Ponad 50% pracownikéw uznato, ze praca koncepcyjna
zespotowa jest kluczowa dla ich pracy. /

More than 50% of employees agreed that collaboration within
teams is important at their work. /

Mehr als 50% der Mitarbeiter stimmten zu, dass die

Zusammenarbeit innerhalb der Teams eine grof3e Rolle
in ihrer Arbeit spielt.

Wazne jest, aby znalez¢ rownowage miedzy miejscami
skupienia a miejscami do pracy projektowe;j. /

It is crucial to find the right balance between team and
individual workspaces. /

Es kommt darauf an, das Gleichgewicht zwischen

kommunikationsférdernden Raumstrukturen und Bereichen
flr konzentrierte Arbeit zu finden.

Wspotpraca to rowniez krétkie spotkania ad-hoc. /
Collaboration means also short and ad-hoc meetings. /

Teamarbeit bedeutet auch kurze Ad-hoc-Meetings.

Planujac tg przestrzeh pamietaj o: /
Organising this zone remember about: /
Bei der Planung eines Biros denken Sie an:

PPOOHO®




Stand Up R

design by Tomasz Augustyniak

PL/ Nasz autorski projekt biurka Stand Up R zostat
doceniony w migdzynarodowym konkursie Red
Dot i otrzymat najwyzszg nagrode Best of the
Best The Red Dot Award: Product Design 2017
za wysokg jakos¢ wzomnictwa i przefomowy
projekt. Zalezato nam rowniez na tym, aby
forma Stand Up R byta prosta i dawata poczucie
swobody zwigzane z faktem, Ze regulacja blatu
nie wymaga podigczenia do pradu, a co za tym
idzie umozliwiata dowolnos¢ jego usytuowania
w przestrzeni biurowej.

Cooperation Zone + Concentration Zone

Team-arbeitsbereich + Konzentration
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EN/ Our designers’ concept and execution of STAND
UP R was recognised in the international Red
Dot competition and received the highest Best
Red Dot Award: Product Design 2017 for high
quality aesthetics and breakthrough design.
We also wanted the form of the desk to be
simple and give a sense of freedom. The fact
that the desk top adjustment does not require
a power supply allows for easy relocation in the
workspace.

DE / Das von uns entwickelte Projekt eines Stand Up
R-Schreibtisches wurde in dem intemationalen
Wettbewerb Red Dot mit dem héchsten Preis
Best of the Best The Red Dot Award: Product
Design 2017 fur die hohe Qualitit des Designs
und den wegweisenden Charakter des Produkts
ausgezeichnet. Es lag uns auch sehr daran,
dass das Stand Up R-Gestell leicht wirkt und
ein Gefiihl von Freiheit vermittelt, das daraus
resultiert, dass der Tisch keine Stromversorgung
bendtigt und somit die Freiheit bietet, ihn nach
Belieben im Blroraum zu positionieren.

reddot award 2017
best of the best

LASER technology ECO chipboard

Strefa Skupienia /
Concentration Zone /
Bereich fiir konzentriertes
Arbeiten

Strefa Wspétpracy /
Cooperation Zone /
Bereich fiir gemeinsames
Arbeiten
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Stand Up R

PL/

EN/

DE/

Biurko Stand Up R powstato

w odpowiedzi na problemy zdrowotne
zwigzane z dtugotrwatym siedzeniem

w pracy. Bazuje na opatentowanym,
manualnym systemie regulowania
wysokosci blatu, ktéry umozliwia
dynamiczng prace w trybie sit & stand.
Stand Up R stanowi doskonate wsparcie
w pracy indywidualnej oraz zespotowej,
zapewniajgc ergonomie i komfort
stanowiska pracy. ldealnie wpisuje sie
w przestrzenie coworkingowe, jak
réwniez wspiera ergonomiczng
funkcjonalno$¢ biur typu hot desking.
To doskonate rozwigzanie wspierajgce
pracownika w réznego rodzaju zadaniach
zawodowych, zapewniajgc mu komfort

i wygode uzytkowania.

Stand Up R was created in response

to health problems related to long-term
seated work. It is based on a patented,
manual height-adjustment system, which
allows for dynamic work in sit and stand
mode. Stand Up R provides excellent
support for individual and team work,
creating an ergonomic and comfortable
workplace. perfectly integrates into
co-working spaces and supports hot desk
applications.

Der Stand Up R-Schreibtisch wurde als
Antwort auf gesundheitliche Probleme

im Zusammenhang mit der sitzenden
Position am Arbeitsplatz geschaffen.

Er gibt Ihnen die Mdéglichkeit, stufenlos
von einer Position in die. Er kann perfekt
in den Coworking-Raum integriert
werden und unterstutzt die ergonomische
Funktionalitat von Hot Desking-Biros.
Somit ist er eine hervorragende

Loésung, um einen Mitarbeiter bei einer
Vielzahl von beruflichen Aufgaben

zu unterstitzen, indem man ihm

Komfort und Bequemlichkeit bietet.
Andere zu wechseln, ohne lhre Arbeit

zu unterbrechen. Stand Up R ist eine
hervorragende Unterstitzung bei Einzel-
und Teamarbeit und bietet Ergonomie und
Komfort am Arbeitsplatz.

Cooperation Zone + Concentration Zone

Team-arbeitsbereich + Konzentration
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Stand Up R

Elementy systemu /

Product range /

Produktubersicht

Biurko pojedyncze /
Single desk /
Einzelarbeitsplatz

Element podstawowy /
Basic desk element /
Grundelement

[W x D x H] 1440 x 1050 x 1325
[W x D x H] 1684 x 1050 x 1325
[W x D x H] 1440 x 1050 x 1425
[Wx D x H] 1684 x 1050 x 1425

Biurko modutowe pojedyncze /
Single modular desk /
Modulare arbeitsplatze

Modut poczatkowy /
Initial desk element /
Anfangselement

[W x D x H] 1440 x 1050 x 1325
[W x D x H] 1684 x 1050 x 1325
[W x D x H] 1440 x 1050 x 1425
[Wx D x H] 1684 x 1050 x 1425

Modut $rodkowy /
Middle desk element /
Mittelelement

Modut koncowy /
Final desk element /
Abschlusselement

Biurko podwajne /
Double desk /
Doppelarbeitsplatz

Element podstawowy /
Basic desk element /
Grundelement

[W x D x H] 1440 x 1765 x 1325
[Wx D x H] 1684 x 1765 x 1325
[W x D x H] 1440 x 1765 x 1425
[Wx D x H] 1684 x 1765 x 1425

Biurko modutowe podwajne /
Modular double desk /
Modulare doppelarbeitsplatze

Modut poczatkowy /
Initial desk element /
Anfangselement

[W x D x H] 1440 x 1765 x 1325
[Wx D x H] 1684 x 1765 x 1325
[W x D x H] 1440 x 1765 x 1425
[Wx D x H] 1684 x 1765 x 1425

Modut srodkowy /
Middle desk element /
Mittelelement

Modut koncowy /
Final desk element /
Abschlusselement

Naktadki tapicerowane do biurek pojedynczych /
Upholstered side panels for single desks /
Gepolsterte Abdeckplatten fir Einzelschreibtische

[W x D x H] 245 x 38 x 1190
[Wx D x H] 245 x 38 x 1290

[W x D x H] 650 x 38 x 1190
[W x D x H] 650 x 38 x 1290

Naktadka tapicerowana do biurek podwdjnych /
Upholstered side panels for double desks /
Gepolsterte Abdeckplatten fiir Doppelschreibtische

[W x D x H] 270 x 38 x 1190
W x D x H] 270 x 38 x 1290

[Wx D xH] 1080 x 38 x 1190
[Wx D x H] 1080 x 38 x 1290

1600mm
1360mm

670-1150mm
670-1250mm

max. 15kg

max. 100kg
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Cooperation Zone + Concentr:

Team-arbeitsbereich + Konzentration

— 4 iy «

Dwa wymiaru blatu /

6 Two dimensions of the desk /
Zwei verschiedene Masse
von Tischplatte

Dwa zakresy regulacji wysokosci blatu /

Two ranges of height adjustment of the desk /Max. obcigzenie blatu w ruchu / Max. statyczne obciazenie blatu /
Zwei verschiedene Bereiche von Max. load on the work surface in movement / Max. static load on the worktop /
Hohenverstellung Max. Belastung der Platte bei Bewegung Max. statische Belastung der Platte

1/ Roézne wykonczenia blatu, drewno i metal /
Various finishes of the countertop, wood and metal /
Verschiedene Ausfiihrungen der Arbeitsplatte, Holz und Metall

4| Zarzadzanie okablowaniem /
Wiring management /

Verkabelungsmanagement mozliwosc¢ zestawienia STAND UP R z systemami: /

combine STAND UP R with: /

2/ Regulacja wysokosci blatu jest szybka i intuicyjna / 5/ Regulacja wysokosci blatu jest szybka i intuicyjna /
Height adjustability is fast and intuitive / Height adjustability is fast and intuitive / STAND UP R ist mit folgenden Systemen kombinierbar:
Hohenverstellung erfolgt schnell und intuitiv Hohenverstellung erfolgt schnell und intuitiv

3/ tatwe tworzenie jednej powierzchni stotu projektowego / 6/ tatwy dostep do okablowania /

It is easy to make a layout table /
Einfache Erstellung einer Oberflache des Designtisches

Cable managment /
Leichter Zugang zur Verkabelung

Chillout B /140

A Y
#Hush % 1128 Packman % 1136
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Stand Up

design by Mikomax Smart Office Team

PL/ Coraz wiecej pracownikow skarzy sie
na dyskomfort fizyczny w pracy. Nawet
najlepszy fotel biurowy nie rozwigze tego
problemu. Dorazne rozwigzania réwniez nie
jesli nadal przez 8 godzin siedzimy
w pracy. Swiatowe marki dbajg o zdrowie
i samopoczucie pracownikow, bo wiedzg
jak aktywnos¢ fizyczna w pracy i poza nig
jest wazna. System STAND-UP pomaga
organizacjom skutecznie wprowadzi¢ te
wartosci w zycie!

Cooperation Zone + Concentration Zone

Team-arbeitsbereich + Konzentration
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EN/ More and more employees complain about
physical discomfort in office. Even the best
office chait will not solve this problem if
we still sit at work for 8 hours. Well-known
brands take care of health and well-being of
their employees. They know how physical
activity at work and outside is important.
The Stand Up system helps companies to
implement this value effectively.

DE / Immer mehr Mitarbeiter beklagen sich bei
der Arbeit Uber ein korperliches Unbeha-
gen. Sogar der beste Birosessel kann
dieses Problem nicht I6sen. Dazu gehoren
auch kurzzeitige Lésungen nicht, wenn wir
8 Stunden in der Arbeit herumsitzen. Wel-
tweite Firmen sorgen flr die Gesundheit
und das Selbstgefiihl ihrer Mitarbeiter, denn
sie sind sich bewusst, wie wichtig korper-
liche Aktivitat in und auRRerhalb der Arbeit
ist. Das System STAND-UP hilft den Fir-
men, diese Werte wirksam zu verkdrpern!

LASER technology ECO chipboard

o

Produkt zgtoszony do patentu /
Product submitted for patent /
Ein fir das Patentverfahren
gemeldetes Produkt

Strefa Skupienia /
Concentration Zone /

Bereich fiir konzentriertes
Arbeiten STAN D U P
VIDEO

Strefa Wspétpracy /
Cooperation Zone /
Bereich fiir gemeinsames
Arbeiten
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Stand Up

FOCUS
............. Leader
......,..--" oo, °-.............:... PROJECT
NETWORKING . T Leader
Leader .- e
ACTIVE ..
Leader Tt e
............ " INNOVATION
......... - Leader
DIVERSITY ..
Leader T
.............. " DESIGN
............ Leader
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Stan d U Personalizacja miejsca pracy /
p Personalization of the workplace /
Individualisierte Arbeitsplatz

PL/ 70% pracownikow skarzy sie na dyskom-
fort fizyczny w biurze. System STAND UP
pomaga wprowadzi¢ aktywnos¢ w sposobie
pracy i zapobiegac¢ dolegliwosciom wynika-
jacym z dtugotrwatego siedzenia.

EN/ 70% of employees complain about physical
discomfort in office. The STAND UP system
helps to introduce dynamics in the way we
work. We hope to prevent troubles which
result from long-lasting seating.
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DE/ 70% der Mitarbeiter beklagen sich bei der
Arbeit Gber ein kdrperliches Unbehagen
im Buro. Das System STAND UP hilft
dabei, eine Aktivitat in der Arbeitsweise zu
implementieren und Beschwerden infolge
einer anhaltenden Sitzlage zu verhindern.

Opcja naktadki tapicerowanej / Opcja nadruku na bok biurka /
Upholstered overlay / Printing Option /
Stoffoverlay Aufdruck Option
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Stand Up

1/ tatwy kontakt i interakcja / 3/ Strefa Skupienia /
Easy contact and interaction / Concentration Zone /
Direkte Kommunikation und Kooperation Bereich fiir konzentriertes Arbeiten
2/ Ergonomia miejsca pracy / 4/ Szybki dostgp do dokumentow /
Ergonomic workstations / Fast access to documents /
Ergonomie am Arbeitsplatz Effizientes Organisieren von Dokumenten
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Elementy systemu /
Product range /
Produktubersicht

Stand Up

Biurko pojedyncze / Single desk / Einzelarbeitsplatz

Element podstawowy /
Basic desk element /

[W x D x H] 1440 x 840 x 1150
[W x D x H] 1440 x 840 x 1250

Biurko modutowe pojedyncze / Single modular desk / Modulare Einzelarbeitsplatz

Modut poczgtkowy / Modut $rodkowy / Modut koricowy /
Initial desk element / Middle desk element / Final desk element /
Anfangselement Mittelelement Abschlusselement

[W x D x H] 1440 x 840 x 1150
[W x D x H] 1440 x 840 x 1250

Biurko podwdjne / Double desk / Doppelarbeitsplatz

Biurko modutowe podwdjne / Double modular desks / Modulare doppelarbeitsplatz
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Cooperation Zone + Concentr:

Team-arbeitsbereich + Konzentration

Element podstawowy / Modut poczatkowy / Modut $rodkowy / Modut koncowy /
Basic desk element / Initial desk element / Middle desk element / Final desk element /
1 Grundelement Anfangselement Mittelelement Abschlusselement

f

[W x D x H] 1440 x 1530 x 1150
[W x D x H] 1440 x 1530 x 1250

[W x D x H] 1440 x 1530 x 1150
[W x D x H] 1440 x 1530 x 1250

Szafki / Cabinets / Schranke

[W x D x H] 400 x 577 x 1150
[W x D x H] 400 x 577 x 1250

[W x D x H] 400 x 1000 x 1150
[W x D x H] 400 x 1000 x 1250

Naktadka tapicerowana na bok biurka / Upholstered overlay / Stoffoverlay

4
[Wx D x H] 1037 x 46 x 937 [W x D x H] 1037 x 46 x 1037
670-1150mm
670-1250mm max. 15kg max. 100kg
1-2/ Regulacja wysokosci jest szybka i intuicyjna /
Height adjustability is fast and intuitive /
Die Hoheneinstellung erfolgt schnell und intuitiv
Zakres regulacji 670-1150 lub 670-1250 /
Adjustment range 670-1150 or 6701250 / Dwa zakresy regulacji wysokosci blatu / Max. obcigzenie blatu w ruchu / Max. statyczne obciazenie blatu /
Der Verstellbereich 670-1150 oder 6701250 Two ranges of height adjustment of the desk / Max. load on the work surface in movement / Max. static load on the worktop /
Zwei verschiedene Bereiche von Hohenverstellung Max. Belastung der Platte bei Bewegung Max. statische Belastung der Platte
3-4/ tatwy dostgp do okablowania przez uzytkownika /
Easy access to cables by user /
Einfacher Zugriff auf die Verkabelung fiir den Benutz - - A P B
infacher Zugriit aut dle Verkabelung fir den Benulzer mozliwos¢ zestawienia STAND UP z systemami: /
5/ Rynna na akcesorial combine STAND UP with: /
Rack for accessories/ K i L
Kanal fiir Zubehar STAND UP ist mit folgenden Systemen kombinierbar:
6/ Szafy zaluzjowe /
Tambour door cabinets / !
Rollladenschréanke N n N N
6 \ R
#Hush = 1128 Chillout =} 1140 Packman =] 1136
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Balance

design by Mikomax Smart Office Team

PL/ W ramach codziennej pracy czes¢ zadan
nadal wykonujemy przy biurku. Ale czy
zawsze musi to oznaczac¢ pozycje siedza-
cg? Wedtug nas nie! System BALANCE
pozwala uzytkownikowi niezaleznie wybie-
ra¢ najwygodniejsze rozwigzanie. Pracujgc
indywidualnie czy zespotowo, w réznym
wymiarze czasu decyduj sam, ktéra z tych
pozycji gwarantuje Ci wygode i pozwala
lepiej skoncentrowac sie na pracy!

Cooperation Zone + Concentration Zone

Team-arbeitsbereich + Konzentration
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EN/ Within our day to day work routines we
still perform many tasks at our workbench.
Must this mean in a static seated position?
Ergonomists agree that movement
within the office is not only excellent
for blood circulation but is healthy too.
The BALANCE System allows the user
to select the most comfortable solution
independently of others.

DE/ Die alltaglichen Biroaufgaben erledigen
wir Uberwiegend im Sitzen, am
Schreibtisch. Die unglinstige Belastung
des Ruckens fluhrt zu dauerhaften
Rickenschmerzen und Verspannungen.
Kann man was dagegen tun? Wir haben
eine Losung! System BALANCE stellt sich
auf lhre Arbeitsweise ein. Ob klassischer
Arbeitsplatz, Teamarbeitsplatz oder
Desksharing-Konzept, bestimmen Sie
selbst welche Hohe am besten zu lhnen
passt und lassen Sie |hre Konzentrations-
und Leistungsfahigkeit steigern!

14

Strefa Skupienia /
Concentration Zone /
Bereich fiir konzentriertes
Arbeiten

Strefa Wspétpracy /
Cooperation Zone /
Bereich fiir gemeinsames
Arbeiten
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Balance

PL/

EN/

DE/

Jedno stanowisko, r6zne potrzeby, ré6zne
mozliwosci! Niezaleznie od tego czy stoisz
czy siedzisz masz swojg wygodng indywi-
dualng przestrzenh do pracy!

Your choice — sit or stand. Whether you
stand or sit, you have a comfortable
individual space to work in!

Ein Arbeitsplatz, verschiedene Bedlirfnisse,
verschiedene Moglichkeiten! Unabhangig
davon, ob Sie stehen oder sitzen, Sie
bekommen lhren individuellen Raum zum
Arbeiten!

Cooperation Zone + Concentration Zone

Team-arbeitsbereich + Konzentration
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Balance

Regulacja elektryczna /
Electric adjustment /
Elektromotorische
Héhenverstellung

630—1280 mm

152

1/ Opcja przepustu kablowego

2

3

—

-

lub elektryfikacji /

Cableway or electrification option /
Optional: Kabeldurchlass oder
integrierter Daten-und Stromanschluss

Okablowanie pionowe /
Vertical cable management /
Vertikale Kabelfiihrung

Elektryczna regulacja wysokosci /

Electric adjustment /
Elektromotorische Hoéhenverstellung

153
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Cooperation Zone + Concentr:

Team-arbeitsbereich + Konzent




Elementy systemu /
Balance Product range /

Produktubersicht

R
c
.0
o
2®c
() E ﬂ
£85
Biurka podwdjne regulowane elektrycznie / g g X
Electrically adjustable double desk / wo +
Doppelarbeitsplatz elektromotorisch hdhenverstellbar + + <
[&)
> =
coo (0]
[=X=X=] o560 O = ()
388 33 )
- 0 _9__ N ©
[ ‘8_ g g
o =4 [
o 2 o S (=]
g|— 8 =8%
— -~ 1
8 8 S o
© e 0O g
= 8 @
H 630-1280 2 =
Biurko pojedyncze regulowane elektrycznie / Stoty regulowane elektrycznie /
Electrically adjustable single desk / Electrically adjustable tables /
Schreibtische elektromotorisch hohenverstellbar Tische elektromotorisch hohenverstellbar
[ofeN=] [eyeRe] oo oo
[s¥=l=] [=¥exs=] oo [ex=3
22K ek 2 88
[ ol [ [
o (=3 o o
& ] Ll [ &[] L8 []
H 630-1280 H 6301280
Szafki przybiurkowe / Sideboard / Beistellschrank
. Podwajna /
Pp]edyncza / Double /
Single / Beidseitig
mit 1 Schiebetir
1600 x 424 x 506 — prawa / right / rechts — lewa / left / links
Scianka do biurka pojedynczego / Scianka do biurka podwajnego /
Screen to single desk / Screen to double desk /
Trennwand fir 1 Schreibtisch Trennwand fiir Doppelarbeitsplatz

- 1460
- 1660
- 1860
- 1460
- 1660
- 1860
- 1460
- 1660
- 1860

500

600
900

mozliwos¢ zestawienia BALANCE z systemami: /
combine BALANCE with: /
BALANCE ist mit folgenden Systemen kombinierbar:

‘ - IIEEH
#Hush B 1 mEE Kubik B /1 o B
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Longplay

PL/

EN/

DE/

design by Maja Palczewska

Dopasowana przestrzen do sposobu pracy
i wykonywanych zadan to lepsza organiza-
cja pracy. Wybierz odpowiednie dla siebie
miejsce!

Customised space that suits working
methods and tasks means better work
organisation. Choose a place that is right
for you!

Optimale Bedingungen am Arbeitsplatz
bedeuten bessere Produktivitat. Wahle den
besten Arbeitsplatz fir dich!

Strefa Wspétpracy /
Cooperation Zone /
Bereich fiir gemeinsames
Arbeiten

Strefa Skupienia /
Concentration Zone /
Bereich fiir konzentriertes
Arbeiten

Cooperation Zone + Concentration Zone

Team-arbeitsbereich + Konzentration
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Longplay

PL/ Przymy$lane miejsce pracy wspiera zarow-
no wspotprace, jak i prace indywidualna,
zachowujgc odpowiednig rownowage —

w zaleznos$ci od potrzeb firmy.

EN/ An effective workspace supports both
collaboration and individual work with the
right balance of different types of space
depending on the needs of the company.

Cooperation Zone + Concentration Zone

Team-arbeitsbereich + Konzentration
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DE/ Ein durchdachter Arbeitsplatz besteht aus
einem Mix der Buroformen und soll die
Menschen bei ihrer unterschiedlichen Arbeit
bestmoglich unterstitzen.
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Longplay

mozliwo$¢ zestawienia LONGPLAY z systemami: /
combine LONGPLAY with: /

LONGPLAY ist mit folgenden Systemen kombinierbar:

- IIEI
Em= Kubik % 1162 ll Multi é 1152

Y
Wall-s é 1176

Elementy systemu /

Product range /

Produktubersicht

Biurka regulowane /
Height-adjustable desks /
Schreibtische héhenverstellbar

Biurka nieregulowane /
Fixed-height desks /
Schreibtische Hohe starr

Ostony dolne / Nadstawki na dwa biurka /
Modesty panels / Double-desk divider screens /
Dekorknieraumblenden 3-Ebene fiir zwei Tische

[WxD xH] [W x D x H] [W x D x H] [W XD xH] [WxD xH] [W XD xH]
1800, 1600 / 900 / 1800, 1600, 1400 ,1200 / 1800, 1600 / 1800, 1600, 1400, 1636, 1436, 1236, 1036 / 1800, 1600, 1400, 1200 /
620...820 800/620...820 900 /735 1200/ 800/ 735 18 /370 (+46) 200/ 260
Biurka (stoty) pomocnicze / Stoty konferencyjne / tawa / Kontenery / Pomocniki /
Side desks (tables) / Conference tables / Low coffee table / Drawer units / Sideboards /
Besprechungstische Konferenztische Couchtisch Container Sideboards
[WxDxH] [WxDxH [WxDxH] [Wx D xH] [WxDxH] [WxDxH]
900/900 /735 600, 800 / 900, 800 / 735 1800, 2200 / 900 / 735 550, 1050 / 550 / 550 436, 416 / 588, 570 / 640 1532/ 500 / 544
Stoliki kawowe /
Coffee tables /
Besprechungstische
@ 1100/ H745 @ 850 / H675, 695, @ 850 / H669, 689, [Wx D x H] [WxDxH]

775,795 769, 789 700/700/735 700/700/729

Szafy typ ,C” — aktowe /
‘C'-type storage cabinets /
Aktenschranke Typ ,C”

<>

E
N N N

‘O
Ng2

<>

[Wx D x H] [Wx D xH] [WxDxH] x D xH] [Wx D xH] [Wx D xH]
1008 /450 /1897 484/450/1897 1008 /450/ 1545 484/450/1545 1008/450/841 484/450/841
Szafy typ ,0” — aktowe i ubraniowe /
,O’-type storage cabinets and wardrobes /
Akten- und Garderobenschrénke Typ ,0*
[WxDxH] [WxD xH] [Wx D xH] [Wx D xH]
1008 /600/1952 1008 /500 /1952 1008 / 500 / 1600 1008 / 500 / 896
Regaty otwarte / taczniki meblowe — proste lub z uchwytami na CD /

Szafki i pétki wiszace /
Overhead cabinets and wall shelves /
Hangeschrénke und Hangeboden

7

[WxDxH] [WxDxH] [Wx D x H]
1008, 1532/330/400 1008, 1532 /330/400 1008, 1532 /330 / 400

e

[Wx D xH]

1008, 1532 /250 / 50

Bookcases /

[WxDxH]
464 /430 / 1545, 1897

Vertical infills — narrow or equipped with CD-slots /
Schrankdistanzverbinder ohne oder mit CD-Halter

ol

[Wx D xH] [Wx D xH]
60/412/737, 1441, 1793 169/412/737, 1441, 1793
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Primo

design by Mikomax Smart Office Team

PL/ Rézne narzedzia, sposoby pracy i zadania. Na
pewno znajdziesz odpowiednie rozwigzanie do
aktualnych potrzeb. System PRIMO daje moz-
liwos¢ wyboru tylko tego, co jest Ci potrzebne.
Zawsze mozesz uzupetni¢ stanowisko pracy
w kolejne rozwigzanie!

Cooperation Zone + Concentration Zone

Team-arbeitsbereich + Konzentration
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EN/ In our ever changing office environment,
we need simplicity that works for all.
The PRIMO System offers a cost effective,
yet stylish solution.

DE / Verschiedene Arbeitsweisen, unterschiedliche
Aufgaben. Hier gibt es die Lésung flr die
taglichen Blrobedirfnisse. Das System
PRIMO (berzeugt mit breiter Auswahl an
Schreibtischvarianten und nutzerorientierter
Funktionalitat. Erganzen Sie Ihren Arbeitsplatz
um weiteres Zubehor!

o -

TOVRheinland
Srernet

www.tuv.com
1D 1000000000

Strefa Skupienia /
Concentration Zone /
Bereich fiir konzentriertes
Arbeiten

Strefa Wspétpracy /
Cooperation Zone /
Bereich fiir gemeinsames
Arbeiten

162 163
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Primo

PL/

EN/

DE/

W ramach wspdlnej przestrzeni mamy
mozliwosc¢ pracy indywidualnej. Kazdy, kto
potrzebuje chwili skupienia, znajdzie takie
miejsce.

PRIMO offers simplicity and style for all
areas within the office environment from
executive to open office, the choice is
yours.

In groReren Birolandschaften lassen
sich auch die Einzelarbeitsplatze bestens
integrieren. Perfekte Losung flr ruhige,
konzentrierte Arbeit!

Cooperation Zone + Concentration Zone

Team-arbeitsbereich + Konzentration
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Primo

1/ tatwa regulacja wysokosci biurka /

2

3

-

-

Easy bench height adjustment /
Einfach bedienbare Hohenverstellung

Opcja przepustu kablowego lub elektryfikacji /
Cableway or electrification option /

Optional: Kabeldurchlass oder integrierter
Daten-und Stromanschluss

Wszystkie akcesoria swobodnie montowane do stelaza /
All accessories easily mounted on the frame /
Zubehor zur Befestigung an der Traverse

PL/

EN/

DE/

Pracujesz w zespole projektowym?
Cenisz sobie bezposredni kontakt

i wymiane pomystéw? PRIMO daje
takie mozliwosci! Zawsze spraw-
dzaja sie proste i funkcjonalne
rozwigzania.

Do you work in a project team?
Do you appreciate direct contact
and exchange of ideas? PRIMO
gives such opportunities! Simple
and functional solutions always
prove correct!

Projekt - und Teamarbeit, hier
sind Kommunikation und
Gedankenaustausch grof
geschrieben. PRIMO ist offen
fuir verschiedene Arbeitsformen.
Einfache und funktionelle
Loésungen fir alle!

Team-arbeitsbereich + Konzentration
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rrmo

PL/

EN/

DE/

Stabilna konstrukcja potwierdzona certyfikatem GS.
Stable construction confirmed with GS certificate.

Eine feste und stabile Gestellkonstruktion mit GS-Zertifikat.

Elementy systemu /
Product range /
Produktubersicht

Biurka proste /
Rectangular desks /
Schreibtisch Rechteck

- 1600
- 1800
- 2000

800

H 735 H 620-850
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Biurka kompaktowe /
Compact desks /
Winkelform schreibtische 1200 -

H 735

L—lewe/left/links, P — prawe /right/rechts

800

H 620-850

Biurka katowe 135° /
Corner desks 135°/
135" schreibtische

v

H 735 H 620-850
L—lewe /left/links, P — prawe /right/rechts

- 1600
- 1800

1000 7
800 -

800

i\

Scianka dzielaca / Scianka dzielaca z blendg / Blenda ptytowa/

Screen / Screen with modesty panel / Front panel /
Tischtrennwand Tischtrennwand-Knieraumblende Knieraumblende

H 500 x 1600 / 1800 / 2000 H 760 x 1600 / 1800 / 2000 H 370 x 1436/ 1636 / 1836

mozliwosc¢ zestawienia PRIMO z systemami: /
combine PRIMO with: /
PRIMO ist mit folgenden Systemen kombinierbar:

= | (1] ]
== B ||Il B ‘ I .. =
mRE Kubik B /e Multi B /15 Wall-s B /15 Ml on 6 .

/69
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Team-arbeitsbereich + Konzentration
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Flexido

design by Mikomax Smart Office Team

PL/ Przy projektowaniu systemu FLEXIDO bra-
lismy pod uwage wymogi nowoczesnego
podejscia do sposobu i miejsca pracy. Co to
dla nas oznaczato? Znalezienie rownowagi
pomiedzy funkcjonalnoscig dopasowang
do wykonywanych zadan a optymalizacjg
potrzebnej przestrzeni biurowej. Wynikiem
tych obserwaciji jest system FLEXIDO.

Cooperation Zone + Concentration Zone

Team-arbeitsbereich + Konzentration
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EN/ When we decided to design FLEXIDO,
our designers were tasked with delivering
a product that was not only space efficient
and functional but also simple and
ultimately cost effective. The result of these
observations is the FLEXIDO system and
we think you will like it.

DE/ FLEXIDO fordert ganz gezielt
Kommunikation und Kreativitat. Das
System bietet Flexibilitat, Funktionalitat
und eine besonders wirtschaftliche
Flachenausschopfung. Die Blrokultur
verandert sich und FLEXIDO ist unsere
Antwort auf wachsende Bedeutung der
teamorientierten Wissensarbeit.

Strefa Skupienia /
Concentration Zone /
Bereich fiir konzentriertes
Arbeiten

Strefa Wspétpracy /
Cooperation Zone /
Bereich fiir gemeinsames
Arbeiten

170 171
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Flexido

PL/ Przestrzen, w ktérej pracujemy, powinna
umozliwia¢ wymiane wiedzy oraz wspiera¢
osoby pracujgce nad indywidualnymi oraz
wspolnymi projektami.

EN/ The importance of collaboration and
knowledge sharing, and the need to support
mobile workers and teams mean that the
workplace is increasingly “where people
meet to interact” rather than a setting for
individual, heads-down work.

DE/ Das Arbeitsumfeld soll den
Wissensaustausch, Ideenfindung und
Zusammenarbeit untersttitzen.

Praca

projektowa /

Project work /
De3|gnarbe|t

Praca mobilna wewnetrznle /
Mobile work - internally /
Mobile Arbeit — intern

Strefa relaksu /
Relax Zone /
Ruhezone

kreatyWna /
Creative work /
Kreative Arbeit
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Strefa spotkan /
Meeting Zone /
Besprechungsbereich

Strefa skupienia /
Concentration Zone /
~ Konzentration

“ Praca

" stacjonarna/
Stationary
work /
Stationare

Arbeit

Praca
projektowa /
Project work /
Designarbeit

173
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Flexido

Elementy systemu /

Product range /
Produktubersicht

Biurko pojedyncze / Basic desks / Einzelschreibtisch

Element podstawowy /
Basic desk element /
Grundelement

Sty

[Wx D x H] 1200/ 1400/ 1600/ 1800 x 780 x 735/ 680-760

Biurka modtowe pojedyncze / Single modular desks / Modulare Einzelarbeitsplatz

Modut $rodkowy /
Middle desk element /
Mittelelement

Modut poczatkowy /
Initial desk element /
Anfangselement

o S

[W x D x H] 1200/ 1400/ 1600/ 1800 x 780 x 735

Modut koncowy /
Final desk element /
Abschlusselement

<

Orgatower wysoki / High orgatower / Organisations — tower

Orgatower wysoki prawy /
High Orgatower (R) /
Organisations-Tower, rechts

Orgatower wysoki $rodkowy
prawy z przepustem /
Middle high Orgatower

with cable pass (R) /
Organisations-Tower rechts,
1 Kabeldurchlass

[Wx D x H] 428 x 800 x 1150

Orgatower wysoki $rodkowy
lewy z przepustem /

Middle high Orgatower

with cable pass (L) /
Organisations-Tower links,

1 Kabeldurchlass

Orgatower wysoki lewy /

High Orgatower (L) /

Organisations-Tower, links

Orgatower $rodkowy
wspotdzielony /

Shared middle high Orgatower /
Organisations-Tower, beidseitig
verkettbar, 2 Kabeldurchlasse

Biurko podwdjne / Basic double desks / Einzelschreibtisch
Element podstawowy /

Basic desk element /
Grundelement

[Wx D xH] 1200/ 1400/ 1600/ 1800 x 1600 x 735

Modut $rodkowy /
Middle desk element /
Mittelelement

Modut poczgtkowy /
Initial desk element /
Anfangselement

SN

[W x D x H] 1200/ 1400/ 1600/ 1800 x 1600 x 735

Modut koncowy /
Final desk element /
Abschlusselement

<

Orgatower niski / Low orgatower / Organisations — tower

Orgatower niski prawy /
Low Orgatower (R) /
Organisations-Tower rechts

Orgatower niski Srodkowy
prawy z przepustem /

1 Kabeldurchlass

[Wx D xH] 428 x 800 x 735

Middle Orgatower with cable pass (R) /
Organisations-Tower rechts,

Orgatower niski Srodkowy

lewy z przepustem /

Middle Orgatower with cable pass (L) /
Organisations-Tower links,

1 Kabeldurchlass

Orgatower niski lewy /
Low Orgatower (L) /
Organisations-Tower links

Biurko pojedyncze ze $cianka /
Basic desks with wall /
Einzelschreibtisch mit der Trennwand

Element podstawowy /
Basic desk element /
Grundelement

Biurka modfowe proste ze $cianka /
Simple modular desks with wall /
Modulare Schreibtische mit der Trennwand

Modut $rodkowy /
Middle desk element /
Mittelelement

Modut poczatkowy /
Initial desk element /

Modut koncowy /
Final desk element /
Abschlusselement

Kontenery / Drawer units / Container

Kontener konczacy /
Final drawer unit /
Container (Abschluss)

Kontener $rodkowy z przepustem /
Middle drawer unit with cable pass /
Container (Mittel) Kabeldurch

Kontener konczacy wspdtdzielony /
Shared final drower unit /
Container, beidseitig verkettbar
(Abschluss)

Kontener srodkowy wspotdzielony

z przepustem /

Shared middle drawer unit with cable pass /
Container, beidseitig verkettbar, (Mittel)
Kabeldurch
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Cooperation Zone + Concentration Zone

Team-arbeitsbereich + Konzentration

Anfangselement

XTI

[W x D x H] 1200/ 1400/ 1600/ 1800 x 1600 x 735

[Wx D xH] 428 x 800 x 735

<)

[W x D x H] 1200/ 1400/ 1600/ 1800 x 1600 x 735

Szafki / Cabinets / Schranke Szafki nadstawne / Top cabinets / Aufsatzschrank

Szafka otwarta / Szafka z drzwiami

Open cabinet / przesuwnymi /

Aufsatzschrank offen  Cabinet with
sliding door /
Aufsatzschrank
mit Schiebetiir

Szafka lewa /
Left cabinet /
Schrank Links

Szafka prawa /
Right cabinet /
Schrank Recht

Szafka wspotdzielona /
Shared cabinet /
Aufsatzschrank fiir

2 Personen nutzbar

Szafka wspotdzielona
/Shared cabinet /
Aufsatzschrank fiir

2 Personen nutzbar

Stot / Basic table / Tische Stoty wysokie / High tables / Tische H 1100mm

Element podstawowy /
Basic desk element /
Grundelement

Orgatower niski lewy /
Low Orgatower (L) /
Organisations-Tower links

Modut poczatkowy / Modut $rodkowy / Modut koncowy /
Initial desk element / Middle desk element/  Final desk element /
Anfangselement Mittelelement Abschlusselement

R

[WxD xH] [Wx D x H] [WxDxH
1200/ 1400/ 1600/ 1800 x 1600 x 735 1200/ 1400 / 1600 / 1800 x 1600 x 735 1600 / 1800 / 2000 x 800 / 900 x 1100

[Wx D xH] 428 x 800 x 735 [W x D x H] 800 x 428 x 370

N

Scianki / Screens /Trenwand

Scianka do biurka Scianki do biurka Scianka do biurka Scianki do biurka Scianka boczna / Scianka dziatowa Scianka poprzeczna
pojedynczego / pojedynczego podwaéjnego / podwdjnego Side screen / mobilna / mobilna na kontener /
Screen to single desk /  z listg zawieszkowg /  Screen to z listg zawieszkowg /  Seitenwand Mobile screen on feet/ orgatower /
Trennwand fiir Screen with toolbar double desk / Screen with toolbar Trennwand freie Screen on drawer unit /
Einzelarbeitsplatz to single desk / Trennwand fiir to double desk / Platzierung bei orgatower /
Trennwand mit Doppelarbeitsplatz Trennwand mit der Tischplatte Containertrennwand
Organisationsleiste Organisationsleiste
fur Einzelarbeitsplatz fur Doppelarbeitsplatz

Y N Yy Y

[Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H]
1200/ 1400/ 1600 / 1800 x 18 x 490 1200/ 1400/ 1600 / 1800 x 18 x 393 800 x 18 x 490 791 x 18 x 365 428 x 18 x 365

mozliwosc¢ zestawienia FLEXIDO z systemami: /
combine FLEXIDO with: /
FLEXIDO ist mit folgenden Systemen kombinierbar:

II
Y
ll Multi é 1152

[ |
N ] \
#Hush =] 1128 EmE Kubik =] 1162
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Manhattan +

design by Mikomax Smart Office Team

PL/ Kazdy z nas chce pracowac efektywnie.
Z naszych obserwacji wynika, ze wymaga
to odpowiednich rozwigzan funkcjonalnych.
Nasz projekt MANHATTAN+ dostosowu-
jemy do potrzeb organizacji, dbajgc o jej
efektywnos$¢ oraz optymalizacje kosztéw.

Cooperation Zone + Concentration Zone

Team-arbeitsbereich + Konzentration
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EN/ We all want to work effectively. Our
observations lead us to the conclusion
that both the right physical conditions and
the thought-through functional solutions
determine how effective we are. We adjust
our MANHATTAN+ solution to the needs of
your organisation — we care about your
effectiveness and cost optimization.

DE/ Wir wollen alle effizient arbeiten. Dafur
brauchen wir ganzheitliche, funktionelle
Lésungen. Das System MANHATTAN+
lasst sich an jede Bliroorganisation
anpassen zu einem hervorragenden
Preis-Leistung Verhaltnis.

Strefa Skupienia /
Concentration Zone /
Bereich fiir konzentriertes
Arbeiten

Strefa Wspétpracy /
Cooperation Zone /
Bereich fiir gemeinsames
Arbeiten

176 177



anhattan +

PL/ Dopasowana przestrzen to lepsza
organizacja pracy.

EN/ Customised space means better work
organisation.

DE / Optimale Bedingungen am Arbeitsplatz
bedeuten bessere Produktivitat.

Cooperation Zone + Concentration Zone
Team-arbeitsbereich + Konzentration
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Manhattan +

Elementy systemu /
Product range /
Produktubersicht

Biurka typ MCC/ Desk MCC type / Schreibtisch Typ MCC

AN S

Y

[Wx D xH] [Wx D x H] [WxDxH],L/R [WxDxH],L/R [WxDxH],L/R
1800, 1600, 1400, 1200, 1600, 1400, 1200, 800 / 1600, 1400, 1200 / 1600/ 1000/ 1600 1000 /
800/800/735;680-780 600 /735; 680-780 1200/ 735; 680-780 735; 680-780 735; 680-780

Biurka typ MAD / Desk MAD type / Schreibtisch Typ MAD

SN Ty

Y

[WxDxH] [WxDxH] [WxDxH],L/R [WxDxH],L/R [WxDxH],L/R
1800, 1600, 1400, 1200, 1600, 1400, 1200, 800/ 1600, 1400, 1200 / 1600 / 1000 / 735; 1600 1000 / 735;
800 /800 / 735; 680-800 600 / 735; 680-800 1200 / 735; 695-830 695-830 695-830

Dostawki typ MAD / Extension MAD type / Ansatzelement Typ MAD

Ty Y Ny

[N

[Wx D x H] [W x D x H] [W x D x H] [W x D x H] [Wx D x H]
1640, 1600 /600 / 1240,1200/ 600 / 800/400/735; 1478 /900 / 735; @ 1200/ 735;
735; 695-830 735; 695-830 695-830 695-830 695-830

Dostawki typ MCC / Extension MCC type / Ansatzelement Typ MCC

R

[Wx D x H] [W x D x H] [W x D x H] [W x D x H] [W x D x H]
1640, 1600 /600 / 1240, 1200 /600 / 800/400/735; 1478 /900 / 735; @2 1200/735
735; 680-780 735; 680-780 680-780 680-780

Stoty owalne i okragte / Stoty ,beczkowe” - typ MAD / Oval and round tables / Barrel-shaped tables — MAD type/ Oval- und Rundtisch / Bootsformtische — Typ MAD

I N S

[Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H]
2200/1200/735 1800/ 1200/ 735 @ 850 /735, 620...820 2200/1200/735 1800/ 1000/ 735 950 /950 /735

Stoty owalne i okragte / Stoty ,beczkowe” - typ MCC / Oval and round tables / Barrel-shaped tables — MCC type/ Oval- und Rundtisch / Bootsformtische — Typ MCC

I I SIS

[Wx D x H] [W x D x H] [W x D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H]
2200/1200/735 1800/ 1200/ 735 @850/ 735, 620...820 2200/1200/735 1800/ 1000/ 735 950 /950 /735

mozliwos¢ zestawienia MANHATTAN + z systemami: /
combineMANHATTAN + with: /
MANHATTAN + ist mit folgenden Systemen kombinierbar:

B —
Chillout B /140 Kubik B /16 II.I Multi B s

9
Wall-s % 1176

OH % 1170

/81
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Luna

design by Mikomax Smart Office Team

PL/ Nowy sposdb pracy wymaga nowego
podejscia do organizacji przestrzeni. Takim
wyzwaniem jest mozliwos¢ wyboru miej-
sca do wspétpracy i pracy indywidualne;j.
System LUNA odpowiada na te potrzeby,

a przy tym pozostaje elastyczny na kolejne
zmiany w organizacji. Dzieki temu optymali-
zujemy koszt utrzymania biura w czasie

i zapewniamy komfort pracy.

Cooperation Zone + Concentration Zone
Team-arbeitsbereich + Konzentration
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EN/ New methods of work require a new
approach to the organisation of space.
The challenge here is to decide properly
on the zones for cooperative and individual
work. The assumption is that we work
where we can be most effective. While
satisfying these needs the LUNA system
remains open to changes in organisation.

DE/ Die neuen Arbeitsweisen fordern neue
Buroorganisation. Im nonterritorialen Blro
braucht nicht mehr jeder Mitarbeiter einen
festen Arbeitsplatz. Fir die Mdblierung
dazu passenden Buroformen eignet sich
das Tischprogram LUNA. Bei Bedarf lassen
sich die LUNA-Arbeitsplatze mit geringem
Aufwand umgestalten und anpassen.

Strefa Skupienia /
Concentration Zone /
Bereich fiir konzentriertes
Arbeiten

Strefa Wspétpracy /
Cooperation Zone /
Bereich fiir gemeinsames
Arbeiten

182 /83



L n a Elementy systemu /
U Product range /
Produktubersicht

Biurka nieregulowane / Fixed-height desks / Schreibtische Hohe starr

Py oSy ey oy vy Sy

[WxDxH] [WxDxH] [WxDxH],L/R [WxDxH],L/R [WxDxH],L/R [WxDxH],L/R
1800, 1600, 1400, 1600, 1400, 1200, 1600, 1400, 1200/ 1800, 1600 / 1600, 1000 / 735 1600, 1000 / 735
1200, 800 /800 /735 800 /600 /735 1200/ 735 1200/ 735

Biurka nieregulowane / Fixed-height desks / Schreibtische Hohe starr

Ny e S NS

[W x D x H] [Wx D xH] [W x D x H] [WxDxH]L/R [WxDxH],L/R [Wx D xH]
1600 /1000 / 735 1800, 1600 /900/735 1715/910/735 1715/1094 / 735 1715/1094 / 735 1700/900 /735

Cooperation Zone + Concentration Zone

Team-arbeitsbereich + Konzentration
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Biurka regulowane skokowo / Step adjustable desk / Schreibtisch Hohenverstellung im Raster

SR e e

[Wx D xH] [Wx D xH] [WxDxH],L/R [WxDxH]L/R [WxDxH]L/R
1800, 1600, 1400, 1200, 1600, 1400, 1200, 800/ 1600, 1400, 1200 / 1800, 1600/ 1200 / 1600 1000 / 620...820
800/800/620...820 600 /620...820 1200/620...820 620...820

Biurka regulowane skokowo / Step adjustable desk / Schreibtisch Hohenverstellung im Raster

~ Ny e ho

[WxDxH] [WxDxH] [WxDxH] [WxDxH],L/R [WxDxH],L/R [WxDxH]
1600/ 1000 / 1800, 1600 / 900 / 17157910/ 1715/ 1094 / 1715/ 1094 / 1700 /900 /
620...820 620...820 620...820 620...820 620...820 620...820

Dostawki nieregulowane / Fixed-height extension / Ansatzelement Hohe starr

NS <

[Wx D x H] [W x D x H] [W x D x H] [W x D x H] [W x D x H] [W x D x H] [W x D x H]
1640, 1600 /600 /735 1240, 1200 /600 /735 1478/900 /735 1330/800/735 1400/600/ 735 1400 /600 /735 @ 1200/735

Dostawki regulowane skokowo / Step adjustable extension / Ansatzelement Hohenverstellung im Raster

ENEES I T <

[Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [W x D x H] [W x D x H]
1640, 1600 /600 / 1240, 1200 /600 / 1478 /900 / 1330/800 / 1400 /600 / 1400/ 600 / @ 1200/ 620...820
620...820 620...820 620...820 620...820 620...820 620...820

Stoty owalne i okragte / Stoty ,beczkowe” / Oval and round tables / Barrel-shaped tables / Oval- und Rundtisch / Bootsformtische

mozliwo$¢ zestawienia MANHATTAN + z systemami: / I; ; % ; ll\;

combineMANHATTAN + with: /
. . o . [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H]
MANHATTAN + ist mit folgenden Systemen kombinierbar: 2200/ 1200 / 735 1800 / 1200 / 735 @ 850 / 550, 735 2200/ 1200 / 735 1800 / 1000 / 735

B —
Chillout B /140 Kubik B /16 Illl Multi B s

A
Wall-s % 1176

OH % 1170
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W Strefie Wspotpracy i Skupienia wazne
jest rowniez dobranie odpowiedniego
fotela.

In the Teamworking and Concentration
Zones a well adjusted office chair is
a must.
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Team-arbeitsbereich + Konzentration
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In Bereichen fur gemeinsame sowie
konzentrierte Arbeit ist auch ein
geeigneter Burostuhl wichtig. 3 4

1/ Rim - Flexi

2/ Xenon Net - Profim
3/ Eleven - Bejot

4/ Eleven - Bejot

5/ Light Up - Profim

6/ Lift - Bejot
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Strefa Spotkan /
Meeting Zone /
Besprechungsbereich

Prawie 40% pracownikéw uwaza, ze udziat w spotkaniach to
jedno z ich kluczowych zadan. /

Almost 40% of employees agree that taking part in meeting is
one of the key activity at work. /

Fast 40% der Mitarbeitern meint, dass Teilnahme an der
Besprechungen eine von ihrer Prioritatsaufgaben ist.

Kazde z miejsc powinno by¢ tak wyposazone, aby wspiera¢
efektywnos¢ pracujgcych tam ludzi. /

The choice of the right place for a meeting is of key importance. /

Passende Raume und Einrichtung sollen Menschen
zusammenbringen, effektive Zusammenarbeit und
Ideenentwicklung férdern.

To charakter spotkan powinien determinowac lokalizacje tych
stref w strukturze biura. /

The nature of meetings should determine the location of these
zones within the office structure. /

Entscheidend flr die Planung der Begegnungen in der
Unternehmensstruktur sind die Menschen, Ziele, Zwecke und
Formen der Gesprache.

Planujac tg przestrzeh pamietaj o: /
Organising this zone remember about: /
Bei der Planung eines Blros denken Sie an:

OPQCO®
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Longplay

PL/

EN/

DE/

design by Maja Palczewska

Wiasciwg atmosfere spotkania zapewnia
odpowiednio zorganizowana przestrzen.
Wszystkie jej elementy podkreslajg charak-
ter i wage prowadzonych rozmow.

The right atmosphere for a meeting is

ensured by appropriate spatial organisation.

All of its elements emphasise the nature
and significance of the talks.

Die Atmosphére der Begegnungen beein-
flusst professionelle Funktionalitat und
asthetische Qualitat der Umgebung. Sie
betont die Bedeutung und den Charakter
der personlichen Gesprache.

Strefa Spotkan /
Meeting Zone /
Besprechungsbereich

Meetning Zone
Besprechungsbereich

=
[}
=<
£~
s}
o
(0]
)
o
=
n

@

191



Elementy systemu /

LOng play Product range /

Produktubersicht

Stoty konferencyjne pojedyncze /
Single conference tables /
Konferenztische freistehend

N N

[Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H]
1000/ 1000/ 735 1400/ 1400/ 735 1600/ 1000/ 735 1800/ 1000/ 735 2100/1000/ 735 2100/1400/ 735

Meetning Zone
Besprechungsbereich
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Stoty konferencyjne modutowe /
Modular conference tables /
Bench- Konferenztische

e

[Wx D x H] [Wx D x H]
2800/ 1400/ 735 4200/ 1400/ 735

mozliwos¢ zestawienia LONGPLAY z systemami: /
combine LONGPLAY with: /
LONGPLAYist mit folgenden Systemen kombinierbar:

W_ : A Y ; A
Chillout % /140 Packman % 1136 ll Multi % 1152
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Mirage

PL/

EN/

DE/

design by Mikomax Smart Office Team

Coraz czesciej nasza praca wymaga spo-
tkan. Wygodna i przyjazna przestrzen, odpo-
wiednie wsparcie techniczne, wysokiej klasy
materiaty - to wszystko ma wptyw na komfort
pracy i jako$¢ podejmowanych decyzji.

Ever more often our work requires meetings.
Comfortable and friendly space, suitable
technical support, quality materials — all that
affects the comfort of work and quality of the
decisions made.

Heutzutage gehort ein personliches
Gesprach zur Kultur eines Unternehmens.
Bequeme und angenehme Raume, gut
eingesetzte Technik, hochwertige Materialien
der Ausstattung — das alles zusammen

dient der Effizienz und verschafft mehr
Arbeitskomfort.

Strefa Spotkan /
Meeting Zone /
Besprechungsbereich

Meetning Zone
Besprechungsbereich
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Elementy systemu /

M i rage Product range /

Produktubersicht

Stoty konferencyjne /
Conference tables /
Konferenztische

Meetning Zone
Besprechungsbereich
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[Wx D xH]
3600/ 1200/ 735

[W x D x H] [W x D x H] [W x D x H]
2400/1200/735 2750/1200 /735 3200/1200/735

mozliwosc¢ zestawienia MIRAGE z systemami: /

combine MIRAGE with: /
MIRAGE ist mit folgenden Systemen kombinierbar:

7_ R Y Y R A
Chillout % 1140 Packman % 1136 ll Multi % 1152
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Balance

PL/

EN/

DE/

design by Mikomax Smart Office Team

Uporzadkowanie pomystow i przedyskuto-
wanie ich z innymi uczestnikami projektu
wymaga odpowiednich warunkoéw i narze-
dzi. PomysleliSmy i o tym. Udowodniono, ze
spotkanie prowadzone na stojgco pobudza
kreacje i trwa krocej!

Creativity and ideas that you share with
other project participants requires
appropriate conditions and tools. We have
thought about that. It has been proved that
a standing meeting stimulates creation and
lasts shorter!

Konzepte durchdenken und Ideen mit
anderen Mitarbeitern austauschen braucht
das richtige Umfeld. Zahlreiche Studien
belegen es: Gesprache im Stehen schaffen
Kreativitat und sind kurzer!

o

Strefa Spotkan /
Meeting Zone /
Besprechungsbereich

Stoty regulowane elektrycznie /
Electrically adjustable tables /
Tische elektromotorisch hohenverstellbar

- 1800
- 2000

800

- 1800
- 2000

900

H 630-1280

Meetning Zone
Besprechungsbereich
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Flipper

design by Mikomax Smart Office Team

Besprechungsbereich

Meetning Zone
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PL/ Czesto w biurach utrzymywane sg miejsca,
ktore nie sg wykorzystywane efektywnie,
a zajmujg znaczng powierzchnie. Rozwig-
zania w takich miejscach, nie sg réwniez
mobilne. Odpowiedzig na te problemy sg
stoty klapowe systemu FLIPPER.

@

EN/ Often our offices have spaces which are
unused or used inefficiently. Unfortunately,
such places take up a lot of space.
Solutions in such areas are often not
mobile. Unfortunately, this is not cost
effective use of this office space!

DE/ In den meisten Blros gibt es Flachen, die
nutzlos und uneffektiv bleiben. Die
Raumldsungen in diesen Bereichen sind
oft nicht mobil und nicht variabel. Leider
beeinflusst diese Situation die Effizienz der
Raume.

Strefa Spotkan /
Meeting Zone /
Besprechungsbereich

/100 /1101



Elementy systemu /

FI i p pe r Product range /

Produktubersicht

PL/ 6 stotéw klapowych to 20 m? aranzacji, ale
2 . Stoty sktadane Flipper /
tylko 4 m? potrzebne na przechowywanie Folding table Flipper /
dzieki opcji sztaplowania. Klapptisch Flipper

Meetning Zone
Besprechungsbereich
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EN/ 6 folding tables are 20 m? in user
arrangements but only 4 m? of storage
arrangement.

-1390
- 1600

@

695
800

DE/ 6 klappbare Tische brauchen 20m? der
Biroflache und nur 4m? zur Aufbewahrung,
dank Stapelungsmaglichkeit.

1/ Opcja przepustu kablowego lub elektryfikacji /
Cableway or electrification option /
Optional: Kabeldurchlass oder integrierter
Daten-und Stromanschluss

2/ Mozliwos¢ tgczenia kolejnych stotow /
Possibility to join more folding tables together /
Tisch-Reihenverbinder

mozliwosc¢ zestawienia FLIPPER z systemami: /
combine FLIPPER with: /
FLIPPER ist mit folgenden Systemen kombinierbar:

Ea lx
1 2 = Chillout = 1140 E=m= Kubik = 1162 ll Multi & 1152
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Wybierz do Strefy Spotkan rozwigzanie,
ktore pasuje do Twoich potrzeb.

Choose a solution for the Meeting Zone
that serves your needs.

Wahlen Sie eine Losung fur den
Besprechungsbereich, die Ihren
Bedurfnissen entspricht.

1/ Occo - Bejot
2/ Orte - Bejot

3/ Rim - Flexi

Besprechungsbereich

Meetning Zone
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PL/

EN/

DE/

Strefa Menadzera /
Manager Zone /
Managementbereich

Menadzer to lider i jego zespét. Ale to on podej-

muje decyzje i reprezentuje firme. To on komuni-
kuje strategiczne decyzje i koordynuje ich wdra-

zanie. To menadzer wskazuje kierunek rozwoju,

ktory realizuje wraz z zespotem. Jego pozycja

w organizaciji jest jasno okres$lona, a styl

i charakter wnetrza podkre$la te range.

The manager is the leader and his team.

But it is him who takes decisions and

represents the company. He communicates
strategic decisions and coordinates their
implementation. The manager shows the direction
he will take to develop the business with his team.
His position within the organisation is clearly
defined,and the style and nature of the interior
highlight his standing.

Der Manager und sein Team. Der Teamleiter trifft
die Entscheidungen und reprasentiert das
Unternehmen. Er kommuniziert strategische
Entscheidungen und koordiniert die Umsetzung.
Der Teamleiter gibt die Richtung der Entwicklung
und definiert die Ziele, die er zusammen mit dem
Team erreicht. Seine Position im Unternehmen ist
klar definiert und das entsprechend eingerichtetes
Bulro betont den reprasentativen Charakter.

Planujac tg przestrzeh pamietaj o: /
Organising this zone remember about: /
Bei der Planung eines Biros denken Sie an:
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Tess

PL/

EN/

DE/

design by Tomasz Augustyniak

»1ess to nowoczesny produkt, ale z wy-
raznym sentymentem do form przesziosci:
stylowej elegancji Art Deco oraz oszczednej
formy i funkcjonalnosci Bauhausu...”

,TESS is a modern product with a distinct
fondness for patterns of the past: the stylish
elegance of Art Deco and stark form and
functionality of Bauhaus...”

,TESS ist ein modernes Produkt mit
deutlichem Behagen fiir die Vergangenheit,
stilvolle Eleganz von Art Deco, reine Gestalt
und Funktionalitat von Bauhaus...*

Strefa Menadzera /
Manager Zone /
Managementbereich

Managementbereich
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Tess

PL/ Odpowiednie miejsce na strategiczne
planowanie i spotkania.

EN/ The right place for planning and strategic
meetings.
DE/ Ein geeigneter Ort fur strategische und

vertrauliche Gesprache.

Managementbereich
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Te S S Elementy systemu /
Product range /
Produktubersicht

Biurka /
Desks /
Schreibtische

O

Managementbereich
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Manager Zone

[W x D x H] [W x D x H] [Wx D x H]

2096 / 1000 / 740 1796 /900 / 740 2200 /1300 /740

Pomocniki /

Sideboards /

Sideboards

[Wx D x H] [Wx D x H]

1200/ 520 / 600 1264 / 520 /600

Stoty /

Tables /

Tische

[Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H]
2500/ 1200/ 740 @ 1200/ 740 2200/ 1300/ 740 1500/ 700 / 450 700/700 /450

Szafy aktowe i ubraniowe /
Cabinets and wardrobes /
Akten- und Garderobenschrénke

0

[Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H]
1200/ 420/ 1600 1800/ 420/ 1600 1200/ 420/ 1600 1800/ 420/ 1600

Szafy aktowe i ubraniowe /
Cabinets and wardrobes /
Akten- und Garderobenschranke

[Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H]
1200/ 420/ 1600 1800/ 420/ 1600 1800/ 420/ 1600

Szafy aktowe i ubraniowe /
Cabinets and wardrobes /
Akten- und Garderobenschranke

s

[Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H]
1200/ 420/ 800 1800/ 420/ 800 1264 /420 /1000 1863 /420 /1000
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Maestro

PL/

EN/

DE/

design by Tomasz Augustyniak

.Prosta i ascetyczna forma bryt stanowi
nawigzanie do nowoczesnej architektury.
Harmonia linii i detali oraz szlachetne mate-
riaty to sita MAESTRO...”

~Simple, aesthetic shapes are similar

to modern architecture. The power of
MAESTRO lies in its harmonic lines and
details, in its refined materials...”

,Die einfache und strenge Korperform stellt
einen Anknlpfungspunkt an die moderne
Architektur dar. Die Harmonie zwischen
den Linien und Details sowie die edlen
Materialien sind die Quelle der Kraft von
MAESTRO...”

Strefa Menadzera /
Manager Zone /
Managementbereich

Managementbereich
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Maestro

Elementy systemu /
Product range /
Produktubersicht

Biurka i dostawki /
Desks and extensions /
Schreibtische und Ansétze

I

Biurka tgczone z pomocnikiem /
Desk with sideboards /
Schreibtische mit Beistellcontainer

v &

[W x D x H] [W x D x H] [W x D x H]

2000, 1800, 1600 / [Wx D xH] 2000, 1800/ 1000, [Wx D xH] 2000, 1800 / 1000, [W x D x H]
1000, 900 / 740 600/ 1000/ 740 900 / 740 1374 /630 /640 900 / 740 1374 /630 / 640
Kontenery / Stoty /

Drawer units / Tables /

Container Tische

[Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H] [Wx D x H]

420/600 /598 2100/ 1100/ 740 1100/ 1100 / 740 900 /900 / 450

Szafy aktowe i ubraniowe /

Cabinets and wardrobes /

Akten- und Garderobenschréanke

[Wx D xH] [Wx D xH] [Wx D xH] [Wx D xH] [Wx D xH] [Wx D xH] [Wx D xH]
902/423/1814 902 /423 /1814 902/423/1814 902/423/1814 1800 /423 /1590 1800/ 423 /822 1800 /423 /822
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Longplay Manager

design by Maja Palczewska

PL/ ,Gléwne zatozenie systemu opiera sie
na zmianie wizerunku szaf, ktére zwykle
stanowity tylko tto dla biurka, a teraz sg
najbardziej charakterystycznym elementem
projektu. Ich architektura i zaproponowane
materiaty nadajg wnetrzu indywidualny
styl i charakter. Podkreslajg osobowosc¢
menadzera.”

Managementbereich
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Manager Zone

Q

EN/ »The main concept of the system is based
on changing the appearance of wardrobes,
which previously were basically just
a background for a desk, and now they are
the most distinctive element of the design.
Their architecture and suggested materials
provide an interior with individual style
and character. They underline manager’s
personality.®

DE/ ,Die Hauptvoraussetzung des Systems
bezieht sich auf die Bildanderung der
Schranke, die in der Regel nur Hintergrund
fur die Schreibtische darstellen und
sind jetzt die das meist charakteristische
Element des Projektes. Das Design der
Schranke und vorgeschlagene Materialien
geben dem Raum den individuellen Still
und Charakter. Sie betonen die Personlich-
keit des Teamleiters.*

Strefa Menadzera /
Manager Zone /
Managementbereich

1118 1119



Longplay Manager

ey

S

S ®

.. . . Nog

PL/ Przestrzen zindywidualizowana. o c 2
Q&

O £

EN/ Personalised space. =09
SO © ®©

255

DE/  Personifizierte Arbeitsbereiche. n=z=z

o
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Elementy systemu /
Product range /
Produktubersicht

Longplay Manager

1122

A=
.0
S ®
Rol
PL/ Bezpieczne przechowywanie dokumentow. : =
p p y Biurka regulowane / Biurka nieregulowane / Ostony dolne / Nadstawki na dwa biurka / 8 g E
Height-adjustable desks / Fixed-height desks / Modesty panels / Double-desk divider screens / cCN O
Schreibtische héhenverstellbar Schreibtische Hohe starr Dekorknieraumblenden 3-Ebene fiir zwei Tische Q. £
EN/  Safed t st =99
are adocument storage. e R )
© ©
D € S
S0 ®©
DE/  Sichere Aufbewahrung von Unterlagen. n=z=z
[Wx D xH] [Wx D xH] [WxDxH] [Wx D xH] [WxDxH] [WxDxH]
1800, 1600 / 900 / 1800, 1600, 1400, 1200 / 1800, 1600 / 1800, 1600, 1400, 1636, 1436, 1236, 1036 / 1800, 1600, 1400, 1200 /
620...820 800/620...820 900/ 735 1200 /800 /735 18 /370 (+46) 200/ 260
Biurka (stoty) pomocnicze / Stoly konferencyjne / tawa/ Kontenery / Pomocniki /
Side desks (tables) / Conference tables / Low coffee table / Drawer units / Sideboards /
Besprechungstische Konferenztische Couchtisch Container Sideboards
[Wx D x H] [Wx D xH] [Wx D x H] [Wx D xH] [Wx D xH] [Wx D x H]
900/900/735 600, 800/ 900, 800 / 735 1800, 2200 / 900 / 735 550, 1050 / 550 / 550 436, 416/ 588, 570 / 640 550, 1050 / 550 / 550
Stoliki kawowe /
Coffee tables /
Besprechungstische
@ 1100/ H745 @ 850 / H675, 695, @ 850 / H669, 689, [Wx D xH] [Wx D xH]

775, 795

769, 789

700/700/735

700/700/729

Szafy typ ,C" — aktowe /
‘C’-type storage cabinets /
Aktenschranke Typ ,C”

<>
I

<>

[Wx D x H] [Wx D x H] [WxDxH] x D xH] [WxDxH] [Wx D xH]

1008 /450 /1897 484 /450/1897  1008/450/ 1545 484/450/1545 1008/450/841 484/450/841

Szafy typ ,O” — aktowe i ubraniowe /

,O’-type storage cabinets and wardrobes /

Akten- und Garderobenschréanke Typ ,0"

[WxDxH] [Wx D x H] [WxDxH] [WxDxH]

1008 / 600 / 1952 1008 / 500 / 1952 1008 / 500 / 1600 1008 / 500 / 896

i D6 i Regaly otwarte / taczniki meblowe — proste lub z uchwytami na CD /

gﬁzﬁﬁ;;dcg;\;:;zc:ng wall shelves / Bookcases / Vertical infills — narrow or equipped with CD-slots /

Regale Schrankdistanzverbinder ohne oder mit CD-Halter

Hangeschranke und Hangebdden

7=

[WxDxH] [WxDxH] [Wx D xH]
1008, 1532/330/400 1008, 1532/330/400 1008, 1532 /330 /400

2

[WxDxH]

1008, 1532 /250 / 50

[WxD xH]
464/ 430/ 1545, 1897

S

Y
[WxDxH] [Wx D xH]
60/412/737, 1441, 1793 169/412/737, 1441, 1793
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W Strefie Menadzera fotel to wiecej niz

tylko wygoda, to rowniez osobowos¢ lidera.

In the Manager Zone a chair should offer
more than comfort - it should reflect the
leader’s personality.

Im Managementbereich soll der Burostuhl
nicht nur bequem sein, sondern auch zur
Personlichkeit des Managers passen.

1/ One - Profim
2/ Active - Profim

3/ Dual - Bejot

Managementbereich
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45% badanych przez nas pracownikéw wskazato,
ze nieformalna wymiana informacji jest dla nich wazna. /

45% of employees stated that they valued informal
information exchange. /

45% der befragten Mitarbeiter stimmten zu, dass
sie informellen Informationsaustausch sehr schatzen.

Kanapa to nie tylko wygodne siedzenie, to réwniez
wygodniejsze spotkanie! /

A couch offers more than comfort, it makes for better meetings. /

Ein Sofa ist nicht nur zum Sitzen bequem, sondern auch fir
Meetings.

Odpowiednia akustyka i oSwietlenie oraz podtgczenia
do multimediéw to kluczowe elementy miejsca na spotkanie. /

The right acoustics, lighting and access to multimedia are key
to a good meeting. /

Angemessene Akustik, Beleuchtung und Multimedia-Anschlisse

sind die Schliisselfaktoren fiir einen Treffpunkt. . . —
Planujgc tg przestrzen pamietaj o: /

Organising this zone remember about: /
Bei der Planung eines Biros denken Sie an:

O00®
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design by Mikomax Smart Office Team

Mozliwo$¢ pracy w skupieniu w osobnym
pomieszczeniu, komfortowa rozmowa telefoniczna
czy tez wydzielone miejsce do spotkan to czynniki
wplywajgce na naszg efektywnos¢ i wygode. Na
wartosci zyskujg rozwigzania szybkie i proste do
aranzacji openspace, zajmujgce niewiele miejsca

ale z wielofunkcyjnym przeznaczeniem, a do tego
atrakcyjnym wygladem. Zeby sprosta¢ oczekiwaniom
i wyj$¢ naprzeciw potrzebom, stworzyliSmy rodzine
produktow #HUSH umozliwiajgcych elastyczne
modelowanie powierzchni biurowej bez koniecznosci
jej przebudowy. Nowoczesne rozwigzania #HUSH
Family zaspakajajg potrzeby: pracy indywidualnej

w skupieniu #Hush Work, strefy spotkan #Hush

Meet i #Hush Closed oraz #Hush Phone czyli
pomieszczenie do swobodnego prowadzenia rozméw
telefonicznych.

The ability to work in a separate room, make

a comfortable phone call or hold a private meeting
are all factors that affect our efficiency. Increasingly,
favoured solutions are those by which you can
quickly and easily create an open space layout and
at the same time be compact, multifunctional and
aesthetically-pleasing. To meet our expectations
and needs, we have created the #HUSH family

of products that enables you to flexibly alter and
enhance your office space without having to rebuild
it. Contemporary #HUSH family solutions meet the
needs of focused individual work with #Hush Work,
meeting areas with #Hush Meet & #Hush Closed,
and room for private phone conversations with #Hush
Phone.

Arbeit in Ruhe, ein komfortables Telefongesprach und
Platz fur Treffen sind Faktoren, die unsere Effizienz
und Bequemlichkeit beeinflussen. Schnelle und
einfache Losungen wie Openspace gewinnen immer
mehr an Wert. Sie sind multifunktionell und attraktiv.
Wir haben eine #HUSH Familie geschaffen, wo so
ein Produkt nur so viel Platz wie zwei Schreibtische
einnimmt. Neue Lésungen von #HUSH Family
befriedigen die Grundbedurfnisse- individuelle Arbeit
in Ruhe #Hush Work, Meetzone #Hush Meet und
#Hush Closed, zudem #Hush Phone fir die bessere
Vertraulichkeit eines Telefongesprachs.

LASER technology

ECO chipboard
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i Elastycznosc¢ i mobilnosc¢ /
#H U S H Fam : Iy Flexibility and mobility /
Flexibilitat und Mobilitat

PL/ Meble dzieki, ktorym stworzysz przestrzen
SMART WORKINGU zwigkszajac efektywnosc
i zadowolenie uzytkownikow.
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Relax Zone
Ruhezone

EN/ Furniture that allows you to create a space that
increases efficiency and the satisfaction of users.

Q@

DE/ Mobel, dank deren man einen Smart Working-
Raum bilden kann. Fir eine héhere Effizienz
und Zufriedenheit der Benutzer.

#HUSH / Potrzebne dodatkowe miejsca pracy? /
#HUSH / Need more work space? /

#HUSH Phone #HUSH Work
#HUSH / Sind weitere Arbeitsplatze notwendig?
280 cm 140 cm
#HUSH Closed #HUSH Meet Big F

420 cm

/1130 /1131



praca projektowa /
design work /
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#HUSH Family

Funkcjonalne miejsce pracy /
Functional Workplace /
Funktionaler Arbeitsplatz

#Work to idealne miejsce do pracy

w skupieniu, audio i videokonferencji /
#Work is a perfect place to focus on
your work or to hold an audio or a video
conference /

#Work ist ein perfekter Ort fiir

Arbeiten in Ruhe und fiir Audio-

und Videokonferenzen

#Meet Small powstato z myslg

o spotkaniach face to face /
#Meet Small was created for
face-to-face meetings /

#Meet Small ist fiir
Face-to-Face-Treffen vorgesehen

Funkcjonalnosci /
Functionalities /
Funktionalitat

#Meet Big to przestrzen na szybkie
spotkania matych zespotéw /

#Meet Big is a perfect space for small
teams’ quick meetings

#Meet Big ist ein Raum fiir Treffen von
kleinen Teams

#Closed zapewni wigkszg

poufno$¢ rozméw /

#Closed provides a great space

for private and discrete conversations /
#Closed sorgt fiir bessere
Vertraulichkeit des Gesprachs

Akustyczne rozwigzania zapewniajg
przestrzen do spotkan /

Acoustic solutions

provide space for meetings /
Akustisch wirksame Riickzugszone

Mozliwo$¢ dostawienia
dodatkowych miejsc
siedzacych (#Closed) /
Ability to put in extra seats
(#Closed) /

Die Mdglichkeit, zusatzliche
Sitzplatze hineinzustellen
(#Closed)

Wydajna wentylacja uruchamiana
czujnikiem ruchu (#Closed) /

An effective ventilation launched by
a motion detector (#Closed) /
Effektive Bellftung gestartet durch
einen Bewegungsmelder (#Closed)

o

°

1134

Mozliwo$¢ pisania na szkle /
Possibility to write on glass /
Schreibfahigkeit auf Glas

Sciana tylna wykoriczona
mlecznym szktem /

Rear wall finished with white glass /

Rickseite aus Milchglas

tatwe podigczenie
okablowania i o$wietlenia

z podtogi i sufitu /

Electrical wiring and

lighting easily connected
from the floor or ceiling /
Benutzerfreundliche
Anbindung von Verkabelung
und Beleuchtung von der
Decke und dem Boden

Elementy systemu /
Product range /
Produktubersicht

Technologia bezspoinowa /
No visible glue joint /
Laserkante

Drzwi z przejrzystego szkta
hartowanego (#Closed) /

Door made of transparent
toughened glass (#Closed) /

Tir aus durchsichtigem gehéartetem
Sicherheitsglas (#Closed)

Mozliwos$¢ szybkiego i tatwego
przestawienia #Hush bez potrzeby
catkowitego demontazu dzigki
zdejmowanej ostonie dolnej /
Thanks to the removable plinth,
#Hush can be quickly and easily
relocated by pallet jack without the
need to dissemble /

Dank abgedecktem Paneel besteht
die Méglichkeit des schnellen und
leichten Bewegens, ohne totale
Zerlegung

#Meet Big #Meet Small #Work
[WxDxH] [WxDxH] [WxDxH]
2000 x 1400 x 2400 2000 x 900 x 2400 1600 x 1200 x 2400

#Closed #Phone
[WxDxH] [Wx D xH]
2000 x 1400 x 2400 1000 x 900 x 2400

#Pouf

[WxDxH]
480 x 480 x 450
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Packman

PL/

EN/

DE/

design by Tomasz Augustyniak

System PACKMAN to nasza odpowiedz na to,
ze biuro moze i powinno mie¢ charakter! Kazdy
z nas lubi sie wyrdznia¢ — strojem, fryzurg czy
akcesoriami w mieszkaniu. Dlaczego biuro

nie moze? Niech maty akcent, ktory wywota
usmiech na twarzy pracownikéw i gosci, zmieni
oblicze naszego biura.

The PACKMAN system is our response to the
fact that offices can and should have character!
We all like to stand out, whether through

our clothes, hairstyle or accessories in our
homes. Why can’t an office? Add a little touch
your office that changes its face by making
employees and guests smile.

Das System PACKMAN ist unsere Lésung
dafiir, dass ein Bliro seinen Charakter haben
kann und soll! Jeder von uns will sich mit
seiner Kleidung, dem Haarschnitt oder der
Wohnraumgestaltung auszeichnen. Warum
kann es ein Buro nicht? Ein kleiner Akzent, der
das Lacheln der Mitarbeiter und Gaste erweckt,
verandert das Bildnis unseres Biliros.

14

Strefa Relaksu /
Relax Zone /
Ruhezone
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/138

Packman

Elementy systemu /
Product range /
Produktubersicht

Fotel / Sofa / Fotel wysoki /
Armchair / Sofa / High armchair /
Sessel Sofa Sessel mit Trennwanden

[W x D x H] 720 x 880 x 860 [W x D x H] 1420 x 880 x 860 [W x D x H] 720 x 940 x 1440

Sofa wysoka /
High sofa /
Sofa mit Trennwanden

[W x D x H]1420 x 940 x 1440

Stolik kawowy /
Caffee table /
Kaffeetisch

A

[W x H] 600 x 600

mozliwosc¢ zestawienia PACKMAN z systemami: /
combine PACKMAN with: /
PACKMAN ist mit folgenden Systemen kombinierbar:

IJ. Ave % 122 —ﬂ— Balance % 148

. Stand Up =} /38
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#Hush é /128
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Chillout

PL/

EN/

DE/

design by Beza Projekt

Wieksza potrzeba elastycznosci - to gtéwna
zmiana, ktérg obecnie obserwujemy. Za-
czyna sie od tego aby kazdy z pracownikéw
otrzymat odpowiednie narzedzia do pracy -
od wyposazenia po odpowiednie biuro.
Kazdy jest inny i rwniez pracuje w rozny
sposob. Niektorzy z nas szybciej wykonujg
Swojg prace na stojgco, inni siedzac na ka-
napie. Wiec badzmy elastyczni i skuteczni!
Wyprébujmy system CHILLOUT!

We have been observing an ever changing
orientation of the modern workplace, with
the emphasis on more flexibility within our
space. We need to embrace this change
and offer alternative solutions. CHILLOUT
is a system that creates a vibe space that
moves with time.

Wir glauben, dass es immer mehr flexible
Arbeitsplatze in Unternehmen geben

wird. Mitarbeitern werden Arbeitsmittel zur
Verfugung gestellt: von der Einrichtung bis
zu dem passenden Biro. Wir sind aber
unterschiedlich und arbeiten auf individuelle
Art und Weise. Manche von uns arbeiten
schneller und lieber im Stehen, andere
langsamer und gerne im Sitzen. Lassen Sie
uns flexibel und effektiv sein! Uberzeugen
Sie sich selbst: Serie CHILLOUT!

Strefa Relaksu /
Relax Zone /
Ruhezone
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Chillout

PL/ Chcemy mie¢ wiekszg swobode w tym
gdzie, kiedy i jak wykonujemy swojg prace.
Niezaleznie od tego, czy musimy wykonac
rozmowe telefoniczng czy po prostu chce-
my napic sie kawy, system CHILLOUT
pozwoli na stworzenie takiej przestrzeni
w obecnym biurze! | tak odpowiadamy na
potrzeby réznych generaciji.
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Relax Zone
Ruhezone

Q@

EN/ We yearn for more flexibility on where,
when and how work gets done. Whether
you need to make a telephone call, work
individually or just want to drink coffee, with
the CHILLOUT system you can upgrade
space to the current needs of every
generation!

DE/ Wir wollen so frei wie mdglich dort sein, wo,
wann und wie wir unsere Arbeit verrichten.
Unabhangig davon, ob wir telefonieren
muissen oder einen Kaffee trinken wollen,
ermoglicht das System CHILLOUT es,
einen solchen Raum in diesem Bliro zu
schaffen! So kommen wir dem Bedarf
verschiedener Generationen entgegen.

1/ Poérnik oraz elektryfikacja w $ciance umoziwia
sprawng pracg —
na laptopie lub na tablicy whiteboard /
Penholder and electrification in the wall enables
effective work on laptop and whiteboard /
Utensilienfach und Elektrozuleitung in Trennwand
ermdglichen effektive Arbeit am Laptop, mit
Bildschirm oder mit White Board

2

-

Dostepne akcesoria - gazetownik oraz
elektryfikacja /

Available accessories — paper holder and
electrification /

Zubehor: Zeitschriftenablage, Steckdosenleiste
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Chillout

PL/

EN/

DE/

Ré&zne strefy, r6zne rozwigzania. System
CHILLOUT adaptuje sie do wymagan prze-
strzeni recepcyjnych, lounge lub publicz-
nych.

Different zones require different solutions,
CHILLOUT is that solution - for reception,
lounge and public zones.

Verschiedene Zonen, unterschiedliche
Lésungen. Serie CHILLOUT lasst sich
in Empfangs-, Lounge-, oder 6&ffentlichen

Elementy systemu /
Product range /
Produktubersicht

Pufa /
Pouffe /
Hocker

[W x D x H] 786 x 820 x 400

Fotel /
Armchair /
Sessel

[Wx D xH] 786 x 786 x 700

Sofa /
Sofa /
Sofa

[W x D x H] 15636 x 786 x 700

Fotel wysoki /
High armchair /
Sessel mit Trennwanden

[W x D x H] 830 x 820 x 1400

Sofa wysoka /
High sofa /
Sofa mit Trennwanden

[W x D x H] 1580 x 820 x 1400

Scianka zamykajca /
Closing wall /
Mitteltrennwand

[W x D x H] 1000/ 195/ 1400

Stolik / Stolik z rozktadanym blatem /
Table / Table with lifted tabletops /
Tisch Tisch mit hochklappbaren Tischplatten

[W x D x H] 900/420/420

[Wx D x H] 1095 /420 /420-575
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Ruhezone

Q@

mozliwosc¢ zestawienia CHILLOUT z systemami: /
combine CHILLOUT with: /
CHILLOUT ist mit folgenden Systemen kombinierbar:

Bereichen bestens integrieren.

g. Ave % 122 —ﬂ_ Balance % 148 ! Stand Up % 138
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Flexido

PL/

EN/

DE/

design by Mikomax Smart Office Team

Przy projektowaniu systemu FLEXIDO
braliSmy pod uwage wymogi nowoczesne-
go podejscia do sposobu i miejsca pracy.
Naszg odpowiedzig sg wysokie stoty, ktére
umozliwiajg szybkie i spontaniczne spotka-
nia na stojgco.

When we decided to design FLEXIDO,

our designers were tasked with delivering
a product that was not only space

efficient and functional but also supported
spontaneous meeting spaces. The result
of these observations is the FLEXIDO high
tables and we think you will like them.

FLEXIDO fordert ganz gezielt
Kommunikation und Kreativitat. Das
System bietet Flexibilitat und Funktionalitat.

Strefa Relaksu /
Relax Zone /
Ruhezone

>
7}
i
o

(0]
o
)

()
=
()

Relax Zone
Ruhezone

Q@

1147



Elementy systemu /

F IGXido Product range /

Produktubersicht

Stoty wysokie /
High tables /
Tische h 1100 mm

- 1600
- 1800
- 2000
Ruhezone
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Relax Zone

Q@

900 -
1100 -

H 1100

mozliwo$¢ zestawienia FLEXIDO z systemami: /
combine FLEXIDO with: /
FLEXIDO ist mit folgenden Systemen kombinierbar:

N Y Y
Chillout % 1140 e Packman E 1136
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Strefa Wsparcia /
Support Zone /
Organisationsbereich

Strefy Wsparcia stuzg catej organizaciji. /
Support Zones serve the entire organisation. /

Organisationszonen tragen mafigeblich dazu bei, dass
das ganze Unternehmen einfach besser funktioniert.

Wspdlna szafa moze by¢ miejscem wymiany pomystow
i spotkan ad-hoc. /

Common storage can be at the same time place to share
your ideas or to carry ad-hoc meetings. /

Ein gemeinsamer Schrank kann auch ein Ort fiir den
Austausch von Ideen und Ad-hoc-Meetings sein.

Planujac tg przestrzeh pamietaj o: /
Organising this zone remember about: /
Bei der Planung eines Blros denken Sie an:

0900
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Mult

PL/

EN/

DE/

design by Mikomax Smart Office Team

Obserwujgc zmiany w sposobie pracy,
odkrylismy nowe mozliwosci wykorzystania
szaf. Jakie? Wydzielenie obszaréw pracy
indywidualnej oraz miejsc na nieformalne
spotkania mozna teraz zrealizowac dzieki
systemowi MULTI.

Observing the changes in the ways
people work, we have discovered new
opportunities for using cupboards. What
opportunities? With the MULTI system you
can delineate the areas of individual work
and informal meeting places.

Die Arbeitswelt verandert sich.

Ein Blroschrank ist viel mehr als

nur Stauraum fir Akten. Mit dem

System MULTI lassen sich die Raume
funktional strukturieren und Bereiche

fur individuelles Arbeiten oder Zonen fir
spontane und informelle Kommunikation
zusammenstellen. MULTI sorgt fiir perfekte
Ordnung und bequeme Raumgliederungen
fur jeden Bedarf.

Strefa Wsparcia /
Support Zone /
Organisationsbereich

Organisationsbereich
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Mult

PL/

EN/

DE/

System MULTI pozwala nadac¢ kazdej prze-
strzeni indywidualny charakter. Dostepny
jest szeroki wybor wykonczen drzwi: lakier,
szkto, okleina lub melamina.

The MULTI system enables you to impart
individual ambience to every space. Wide
range of door finishes: high gloss lacquer,
glass, veneer and melamine.

Auswahl der Turoberflache: Hochglanzlack,
Glas, Echtholzfurnier, Melamin.

Organisationsbereich
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Mult

PL/

EN/

DE/

Dwustronna szafa to nie tylko wygoda dla uzytkow-
nikow réznych stref pracy, ale réwniez mozliwos¢
wydzielenia przestrzeni.

A double sided cupboard not only ensures
convenience for users working in different zones, but
enables new spaces to be marked out.

Schrank - Raumteiler, beidseitig nutzbar unterstutzt
Teamarbeit und schafft kurze Wege.

1/ Bez lub z dodatkowymi elementami, jak blenda gérna czy boczna, zawsze robi dobre

2

wrazenie i spetnia swojg funkcje /

With or without additional elements like overlay or side panels,

it maintains its function and style /

Zusatzliche Verkleidungen: Abdeckplatte und seitliche Blenden sorgen fiir kreative Asthetik

Mozliwo$¢ komponowania funkcji, wykonczenia oraz detali, pozwala zaprojektowac¢ rozwia-
zanie dedykowane konkretnemu stylowi pracy i wnetrzu /

A wide range of function, colour and finish combinations helps design solutions dedicated to
a particular workspace and specific work style /

Mit der Vielfalt von Funktionen, Oberflachen und Details lassen sich die Staurdume an jede
Arbeitsweise und jedem Raum anpassen.

Organisationsbereich
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Mult

Elementy systemu /
Product range /
Produktuibersicht

Organisationsbereich
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Support Zone

Regaly / Szafy aktowe / Szafy aktowe / Szafy przesuwne / Szafy przesuwne- Szafy przesuwne- Szafy zaluzjowe / Szafy kartotekowe /  Locker / Regaly nadstawne /  Szafy aktowe Szafy aktowe Szafy przesuwne Szafy zaluzjowe  Szafy szufladowe  Szafy klapowe / Szafy zawieszane  Szafy zawieszane Locker nad-
Bookcases / Storage cabinets /  Storage cabinets /  Sliding door cabinets / pojedyncze / wspotdzielone / Tambour door cabinets / File cabinets / Locker / Bookcases - nadstawne / nadstawne / nadstawne / nadstawne / nadstawne / Storage flip hutches /  klapowe / otwarte / stawne /
Regale Flugeltirenschranke Fliigeltirenschranke Schiebetiirenschranke Single sliding Sliding door Rollladenschranke Héangeregistratur Wertfachschranke hutches / Storage cabinets  Storage cabinets = Sliding door cabinets - Tambour door - Drawer cabinets- ~ Aufsatzschranke mit Overhead cabinets = Wall cabinets - Locker-
door cabinets / cabinets -shared / schranke Regale - -hutches / -hutches / hutches / hutches / hutches / Klapptiiren with flap door / opened / hutches /
Schiebetiirenschranke Schiebetlirenschrénke Aufsatzregalce Fliigeltiren Fligeltiren Schiebetlirenaufsatz-  Rollladenaufsatz- ~ Schubladeneinheit Hangeschrénke mit Hangeregale Wertfachauf-
1-turig - beidseitig nutzbar aufsatzschranke aufsatzschranke = schrénke schranke Klapptur satzschranke
[WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD]
60H 800, 1000/ 415, 360 800, 1000/ 435, 380 30H 400,600, 800, 1000 /415,360 800, 1000 /435, 380 400, 600/ 435,380 800, 1000, 1200, 1600 /425 1200/ 415 800/435
50H 800, 1000/ 415, 360 800, 1000 / 435, 380 20H 400,600, 800, 1000/415,360 800, 1000 /435, 380 400, 600 /435,380 800, 1000, 1200, 1600 /425 1200/ 415 400, 600 / 360 800 /435
4OH 800, 1000/ 415. 360 800, 1000/ 435. 380 1000, 1200/ 425 1600/ 435 10H 800, 1000/ 415, 360 800/ 435, 380 800, 1000, 1200, 1600/ 425 800/435 800, 1000, 1200, 1600 /435 ~ 800, 100/ 380 800, 100 / 360
30H 400, 600, 800, 1000/ 415, 360 800, 1000/ 435, 380 400, 600/ 435, 380 1000, 1200, 1600 / 425 1200, 1600 / 425 1600/ 435 1200/415 800 /435 800/435
20H 400, 600, 800, 1000/ 415, 360 800, 1000 /435, 380 400, 600/ 435, 380 1000, 1200, 1600 / 425 1200, 1600 / 425 1200/ 415 800/435
20H" 800/ 415, 360 800/ 435, 380 1200, 1600/ 425 1200/ 415

\\\‘
NANANAN

~@ P O @

@ @ - P Z S

Szafy ubraniowe /

Wardrobes /
l I Garderobenschrénke
g \’ " [WxD] [WxD] WxD]
(1138 mm) ‘/ " 60OH  600/435 800/435
\i ‘ 50H 600/435 800 /435 800 /600

N

50H
(1878 mm)

-8 9 WP g ; = 0
I

= =
=

20H*
(735 mm)
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Kubik

design by Mikomax Smart Office Team

PL/ Zeby by¢ skutecznym w ciggle zmienia-
jacym sie otoczeniu, potrzebujemy odpo-
wiedniego wsparcia. Co my proponujemy?
Dostarczamy kompaktowe i elastyczne
rozwigzanie do przechowywania i indywidu-
alizacji miejsca pracy. System KUBIK
to wsparcie na wyciggniecie reki.

Organisationsbereich
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Support Zone

EN/ To be effective in a constantly changing
environment we need suitable support.
What do we recommend? We provide
a compact and flexible storage solution
for individuals in the workplace. KUBIK is
support within easy reach.

DE / Um uns erfolgreich auf unsere Kernaufgabe
zu konzentrieren, brauchen wir
bestmogliche Unterstiitzung. Was schlagen
wir vor? Praktische und saubere Lésungen
fur individuellen Stauraum am Arbeitsplatz:
System KUBIK bietet Ablageflache und den
nétigen Raum in greifbarer Nahe.

o

TOVRheinland _
) e,

www.tuv.com
1D 1000000000

Strefa Wsparcia /
Support Zone /
Organisationsbereich
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Kubik

Organisationsbereich
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Support Zone

[ + ]

1 2
3 4
1/ Miejsce na nieformalne spotkanie / 2/ W czasie spotkania i podczas pracy wszystko
Informal meeting point / w zasiegu reki /
Bereich fiir informelle Kommunikation During work and meetings, everything is within
easy reach /
3/ Racjonalne wykorzystanie przestrzeni biura / Wahrend der Besprechung und wahrend der
Rational use of office space / Arbeit, alles stets griffbereit
Effiziente Raumplanung
4| Miejsce na przechowywanie dopasowane

do wykonywanej pracy /
Storage that suits an individual way of working /
Stauraum an die Arbeitsweise angepasst
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Kontenery z wkadkami plastikowymi /
Drawer units with plastic drawer /
Container mit Kunststoffausziingen

Podt?iurkowe / . Przybiurkowe /
Mobile drawer units / Desk-end drawer units /

Rollconatainer Standcontainer

Kontenery z wkadkami metalowymi /
Drawer units with metal drawer /
Container mit Stahlauszigen

1/ Uchwyty - dodatkowa opcja wyposazenia /
Handles - additional option /
Griffe - Zuséatzliche Option

2/ Naktadki tapicerowane - dodatkowa opcja wyposazenia /
Cushion - additional option /
Sitzkissen - Zusatzliche Option

Elementy systemu /

Product range /
Produktubersicht

Kontenery / Drawer units / Container

Kontenery z wktadami plastikowymi /
Drawer units with plastic drawers /
Container mit Kunststoffausziigen

[WxDxH] 428 /600/735

Kontenery z wktadami metalowymi /
Drawer units with metal drawers /
Container mit Stahlausziigen
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[Wx D xH] 428 /574 /593 [Wx D xH] 328 /574 /593
[Wx D xH] 428 /800 /593

[Wx D xH] 428 /600 /735
[Wx D x H] 428/800/735

Caddy / Caddy / Caddy

[Wx D x H] 602/450/630 540 /450 /630

602 /450/1187 540 /450 /1187 705 /45071187

mozliwos¢ zestawienia KUBIK z systemami: /

combine KUBIK with: /

KUBIK ist mit folgenden Systemen kombinierbar:

. Ave % 122

|

A
i i Primo % 162

A | | Y
| | Longplay B | = Flexido B .

1

Y | | A
Luna é 182 i i Manhattan + % 176

/169

Support Zone

Organisationsbereich




OH

design by Mikomax Smart Office Team

PL/ Kazda organizacja charakteryzuje sie inng
koncepcjg obiegu dokumentdw, a wiec i ich
archiwizacjg. W czasach szybkich zmian
narzedzi i sposobu pracy pozostajg obszary
biura, ktére w dalszym ciggu wymagajg
solidnego wsparcia sprawdzonymi rozwig-
zaniami - takimi jak w systemie OH.

Organisationsbereich
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Support Zone

EN/ Each organisation has a different concept
of document flow and document archiving.
In times of rapid changes in working tools
and methods, there are still office areas that
need to be solidly supported by well-tried
solutions - like in the OH system.

DE / Jedes Unternehmen hat andere Arbeitspro-
zesse und ein anderes Dokumenten-Ma-
nagement. Trotz vieler Anderungen von
Arbeitsinstrumenten und verschiedenen
Arbeitswesen gibt es noch immer Arbe-
itsbereiche, die solide Unterstlitzung von
gepriften Losungen brauchen - wie OH
System.

o

TOVRheinland _
) e,

www.tuv.com
1D 1000000000

Strefa Wsparcia /
Support Zone /
Organisationsbereich
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OH

Elementy systemu /
Product range /
Produktuibersicht

Organisationsbereich
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Support Zone
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Regaly / Regay kartotekowe / Regaly pototwarte / Regaly pototwarte / Szafy aktowe / Szafy aktowe / Szafy przesuwne / Szafy zaluzjowe /  Szafy zaluzjowe /

3 h h - N Szafy aktowe nadstawne / Szafy aktowe nadstawne / Szafy aktowe nadstawne / Szafy aktowe nadstawne /
Bookcases / Sus_penslon file Half_ door storage Half_ door storage S!_gragg cablnetf ! St_(_)rag? cablnelf/ Slldl_ng d?or cabln"ets ! Tam_bour door Tam_bour door Storage cabinets - hutches / Storage cabinets - hutches / Storage cabinets - hutches / Storage cabinets - hutches /
Regale ca"blnets /_ cablne_ts / . cablne_!s / . Fllgeltirenschranke  Fliigeltiirenschranke Schiebetiirenschrénke cabinets / . cabinets / . Fligeltirenaufsatzschranke Fliigeltirenaufsatzschranke Fliigeltiirenaufsatzschranke Fliigeltirenaufsatzschranke
Héngeregistratur- Kombischranke Kombischrénke Rollladenschranke  Rollladenschranke
schrénke [WxD] [WxD] [WxD] [WxD]
598 / 440 798 /440 998 / 440 1200/ 440
[WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD] [WxD]
598, 798 / 440 798 / 440 598 / 440 798 / 440 598 / 440 798, 998 / 440 1200/ 440 1200/ 440 798 / 440
20H
(729 mm)
< < <
<]
60H P L/R
(2190 mm) '
20H
(704 mm)
L/R L/R
g l Szafy ubraniowe /
50H " Wardrobes /
(1838 mm) ‘f Garderobenschrénke
}/ [wxD] [WxD] [WxD] [WxD]
598 / 440 798 / 440 798 /600 1200/ 440
L/R
il
L\ #
<A
40H g
(1486 mm) } ’
=
50H [’/ i
(1838 mm)
L/R
’/ Pomocniki mobilne / Mobile storage units / Beistellcontainer
30H
(1134 mm) g
L/IR [WxD] [WxD]
830 /600 /607 1200/ 440/ 470
20H
(782 mm)
L/R

mozliwosc¢ zestawienia OH z systemami: /
combine OH with: /

150H @ @ w OH ist mit folgenden Systemen kombinierbar:
(732 mm)

Y Y Y 0y
L/R [WxD] 798 / 440 L/R i i Primo % /62 i i Manhattan + % 176 = Flexido % 170 Luna % /82
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Wall-s

design by Mikomax Smart Office Team

Organisationsbereich
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Support Zone

PL/ Scianki dziatowe sg waznym elementem
wspierajgcym podziat biura na przestrzenh
wspolng i indywidualng. Zastosowane
materiaty pozwalajg wybra¢ odpowiednie
rozwigzania dostosowane do potrzeb
uzytkownikow.

EN/ Lower partitions reduce distraction by
encouraging personal courtesy. When
colleagues are visible and present, people
are more aware of the impact of loud
conversations and other disruptions, and
they lower their own voices.

DE / Mittelhohe Trennwande unterstiitzen die
perfekte Biroorganisation und beeinflussen
Verhalten der Menschen im GroRRraum. Die
Stimmen und Gesprache werden leiser. Wir
sehen die konzentriert arbeitenden
Kollegen und bemiihen uns, unser
Verhalten an die allgemeinen Bedingungen
anzupassen.

o

TOVRheinland _
) e,

www.tuv.com
1D 1000000000

Strefa Wsparcia /
Support Zone /
Organisationsbereich
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Wall-s

PL/

EN/

DE/

Nizsze Scianki dziatowe zmniejszajg roz-
praszanie uwagi w miejscu pracy. Kiedy
widzimy naszych wspétpracownikéw na
stanowisku pracy, stajemy sie bardziej
Swiadomi naszych gto$nych rozméw i tym
samym dostosowujemy nasze zachowanie
do zachowan innych w taki sposéb, aby

w jak najmniejszym stopniu przeszkadzac
im w pracy.

Lower partitions that reduce distraction by
increasing personal courtesy. When colle-
agues are visible and present, people are
more aware of the impact of loud conversa-
tions and other disruptions, and they lower
their own voices.

Mittelhohe Trennwéande unterstitzen die
perfekte Buroorganisation und beeinflussen
Verhalten der Menschen im GrofRraum. Die
Stimmen und Gesprache werden leiser. Wir
sehen die konzentriert arbeitenden Kolle-
gen und bemuhen uns unser Verhalten an
allgemeinen Bedingungen anzupassen.

Organisationsbereich
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Wall-s

1-2/ Stupki umozliwiajgce taczenie $cianek pod katem 90 i 180 stopni /
Aluminium profile connecting at an angle of 90 and 180 degrees /
Pfosten flir Trennwandverbindungen 90 und 180 Grad

3-4

—

Schemat faczenia $cianek pod katem 120 stopni /
Scheme of connecting walls at an angle of 120 degrees /
Scheme der Trennwandverbindungen 120 Grad

5-6

-

Schemat tgczenia $cianki ze $ciankg (bez stupkéw) /
Scheme connecting wall with the wall (without post) /
Scheme der Trennwandverbindungen (Trennwand+Trennwand ohne Pfosten)

7

-

Stopa stabilizujgca /
Stabilizer foot /
Stellfuld

8

-

Stopki poziomujgce /
Levelling feet /
Gleiter mit Bodenausgleichfunktion

/180

Elementy systemu /
Product range /
Produktubersicht

Scianki dziatowe / Panels / Stelltrennwande

Scianka ptytowa / Scianka tkaninowa /

MFC panel / Fabric panel /

Trennwand Melamin Stoff-Trennwand

[W x H] [W x H]

1600, 1400, 1200, 800, 600, 1200, 800, 600, 400 / 1588, 1372
400/ 1588, 1372, 1204 1400, 1200, 800, 600, 400 / 1204

Scianka ptytowa z listwg gérna/
MFC panel with upper toolrail /
Trennwand Melamin mit
Organisationsleiste

[W x H]
1600, 1400, 1200, 800, 600,
400 /1588, 1372, 1204, 1059

Scianka tkaninowa z listwg gérna /
Fabric panel with upper toolrail /
Stoff-Trennwand mit Organisationsleiste

W xH]
1200, 800, 600, 400 / 1588, 1372
1400, 1200, 800, 600, 400 / 1204, 1059

Scianka ptytowa z wewnetrzng listwg /  Scianka tkaninowa z wewnetrzna listwg /

MFC panel with internal toolrail / Fabric panel with internal toolrail /
Trennwand Melamin mit mittlerer Stoff-Trennwand mit mittlerer Orgleiste
Orgleiste

W x H] W x H]
800/ 1588, 1204 800/ 1588, 1204

Scianka ptytowo-szklana /
MFC-glass panel /
Trennwand Melamin/ Glas

[Wx H]
1200, 800, 600 / 1588, 1372

1600, 1400, 1200, 800, 600 / 1204

Scianka tkaninowo-szklana /
Fabric-glass panel /
Trennwand Stoff/Glas

[W x H]
1200, 800, 600 / 1588, 1372
1600, 1400, 1200, 800, 600 / 1204

Scianki nadstawne / Screens / Tischtrennwand

Scianka ptytowa z listwg gérng / Scianka tkaninowa z listwg gérng /
MFC screen with upper toolrail / Fabric screen with upper toolrail /
Trennwand Melamin mit Stoff-Trennwand mit Organisationsleiste

Organisationsleiste

&

W x H] W x H]
1800, 1600, 1400, 1200, 800, 600 /452 1800, 1600, 1400, 1200, 800, 600 / 452

Scianka ptytowa z podwdjng listwa /
MFC screen with double toolrail /
Trennwand Melamin mit zwei Orgleisten

W x H]
1800, 1600, 1200 / 452

Scianka tkaninowa z podwaojna listwa /
Fabric screen with double toolrail /
Stoff-Trennwand mit zwei Orgleisten

[WxH]
1800, 1600, 1200/ 452

mozliwo$c¢ zestawienia WALL-S z systemami: /
combine WALL-S with: /
WALL-S ist mit folgenden Systemen kombinierbar:

o

n [ — |
Primo B | B Fexido

Longplay % 156 i i Manhattan + % 176

% 170

I Luna % 182
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Kolorystyka /
Finishes /
Oberflachen

Melamina / MFC / Melamin Szkto / Glass / Glas
ABL ABS ABJ ACB AMB AGM WBF WCC WCZ
Laminat / Laminate / Laminat Lakier / Lacquer / Lack

JBL JCB JKB

Stelaz / Frames / Gestell

JBS JMJ JAN

Okleina naturalna / Veneer / Furnier

ABB AJA AAK ADR AWR ANN

JCZ

Metalowe akcesoria Chillout / metal accessories for chillout systems / Metallzubehor fir Chillout-Systeme

JBS JMJ JAN JCZ

MWE MWT MWW MCO M RC Producent zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian konstrukcyjnych i kolorystycznych w oferowanych produktach nie zmieniajgc ich ogolnego charakteru /
The manufacturer reserves the right to introduce changes in design and parameters of products offered without changing their overall nature /

Der Hersteller behalt sich das Recht auf Einflihrung von Konstruktions- und Farbtonanderungen angebotener Produkte vor, die deren Allgemeincharakter nicht verandern.
Przedstawiona kolorystyka nie stanowi oferty w rozumieniu prawa /

The colours presented do not constitute an offer within the meaning of the law /
Die dargestellte Farbpalette ist kein rechtsgultiges Angebot
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Kolorystyka /
Finishes /
Oberflachen

Tapicerki / Fabric / Stoff

MURA /MURA DOT

TBE TUM THB

TMA TFL

TMD TBD TUD THD TFD

TPU TRO TGC TNJ TZJ

TPD TRD TGD TND TZD

TCC TGY TSC TKH TOL

TCD TGD TSD TKD TOD

MANHATTAN

T™U TLX TVA TLE TAS TSH TBY
NEXT

TSZ TGF TPM TCR TZT TZN TGT
WOOL

TIV TCA TBI TDU THE THI TSI

TPE TGR TON TLI TWO TTE TFI

TFU TPL TEG TIN TEM TCL
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Zasady czyszczenia i pielegnacji /
Cleaning and maintenance rules /

Reinigungs - und Pflegetipps

Meble wykonane z ptyty melaminowej:

Meble melaminowe, dzigki swojej odpornej powierzchni, nie wymagajg skom-
plikowanej pielegnaciji.

Zalecany sposob czyszczenia zabrudzen:

Zaleca sie czyszczenie powierzchni mebla suchymi, czystymi $ciereczkami.

W przypadku czyszczenia na mokro nalezy zachowaé szczegdélng ostroznos$¢.
Powierzchnie nalezy czyscic¢ ciepta wodg przy uzyciu czystej, migkkiej Scie-
reczki lub mikrofibry (lekko zwilzong szmatkg). Mozna stosowa¢ ogélnodostep-
ne $rodki czystosci dla gospodarstwa domowego, mydto szare lub mydto bez
komponentéw barwigcych, niezawierajgce substancji $cierajgcych. Nastepnie
zmy¢ $rodek niewielka iloscig czystej wody, aby zapobiec powstawaniu smug.
Natychmiast po usunieciu zabrudzenia osuszy¢ powierzchnig chtonnym, papie-
rowym recznikiem lub szmatkg z mikrofibry.

Uwaga! Srodki czystosci, ktorych nie nalezy stosowaé:

- $rodki do czyszczenia lub szorowania (proszki $cierajgce, ggbki z szorstkg
powierzchnig, druciaki),

- $rodki do polerowania, proszki do prania, $rodki do czyszczenia mebli, sub-
stancje wybielajace, - $rodki czystosci zawierajgce silne kwasy i sole o silnie
kwasnym odczynie,

- urzgdzenia do czyszczenia para.

Wyzej wymienione $rodki oraz gabki z chropowatg powierzchnig powoduja,

w wyniku silnego tarcia lub $cierania, nieodwracalne uszkodzenia powierzchni:
$lady Scierania lub wybarwienia. Wszystkie zabrudzenia nalezy mozliwie szyb-
ko usuwac. Zbyt diugi czas oddziatywania na powierzchnig moze doprowadzi¢
do jej uszkodzenia. Nie nalezy naraza¢ powierzchni na diugotrwaty kontakt

z woda, nalezy uzywac lekko wilgotnych $ciereczek i kazdorazowo wyciera¢
powierzchnie do sucha.

Meble wykonane w okleinie naturalnej:

Zalecany sposob czyszczenia zabrudzen: Zaleca sig czyszczenie powierzchni
mebla suchymi, miekkimi, czystymi $ciereczkami. Nalezy unika¢ kontaktu
powierzchni mebla z wilgocia, w przypadku rozlania cieczy nalezy natychmiast
osuszy¢ powierzchnie. W przypadku trudnych do usunigcia zabrudzen

mozna uzy¢ do czyszczenia lekko zwilzonej migkkiej $ciereczki. Po wytarciu
powierzchni nalezy doktadnie osuszy¢ mebel suchg $ciereczkg. Nie nalezy sto-
sowac ttustych srodkéw przeciwko osadzaniu si¢ kurzu. Nie nalezy stosowaé
Srodkow czystosci, ktéremogtyby zmatowié, zarysowaé, wybarwi¢ lub w inny
sposob nieodwracalnie zniszczy¢ powierzchnie. (Patrz p. dotyczacy mebli
wykonanych z ptyty melaminowanej).

Cechy mebli w okleinie naturalnej:

1. Okleina naturalna, jako naturalny materiat, posiada drobne peknigcia
wioskowate, mate zro$nigte zdrowe seki, drobne nieregularnosci w strukturze,
przerosty oraz réznice odcieni i ustojenia, co stanowi zalete mebla.

2. W wyniku oddziatywania promieniowania stonecznego okleina naturalna
bedzie w naturalny sposéb ulega¢ procesom utleniania, co powoduje zmiany
wybarwienia w trakcie uzytkowania mebla. Tym samym stawianie na meblu
przedmiotéw ozdobnych moze spowodowac trwate odbarwienia np.: $lad
podstawki od wazonu.

3. Ze wzgledu na naturalny charakter okleiny nalezy pamietac, ze nie mozna
zagwarantowa¢ powtarzalnoséci ustojenia i wybarwienia. Kazdy mebel bedzie
miat swdj niepowtarzalny i unikatowy rysunek.

4. Okleina naturalna jest podatna na zarysowania. Przedmioty o ostrych kra-

wedziach lub szorstkiej powierzchni (teczki, laptopy, okute metalem segrega-
tory, uzywanie myszy) moga zarysowa¢ mebel, dlatego zaleca sie stosowanie
podktadek. Nie nalezy przesuwac¢ przedmiotéw po powierzchni mebla.

5. Nalezy chroni¢ mebel przed dziataniem ciepta, pozostawienie gorgcego
przedmiotu na powierzchni mebla moze spowodowac jego trwate uszkodze-
nie. Mebli nie nalezy takze stawia¢ w bezposrednim sasiedztwie urzadzen
grzewczych.

Furniture made of melamine-faced boards:

Due to its resistant surface, melamine furniture is easy to clean and
maintain.

Recommended method of dirt removing: It is recommended to clean the
furniture surface with a clean dry cloth. Caution should be exercised with
wet cleaning. The surface should be wiped with warm water and clean soft
cloth or microfibre cloth (the cloth being damp, not soaking wet). Generally
available household cleaning agents can be used, household soap, or
soap without colorants, which do not contain any abrasives. Then, cleanse
the surface with little clean water to prevent streaks. Immediately after
cleansing, the surface should be dried with an absorbent paper towel or
microfibre cloth.

Note! Cleaning agents not to be used:

- scrubbing or scouring agents (scouring powder, scrub sponges, scourers),
- polishing agents, washing powders, furniture cleaners, bleaching sub-
stances,

- cleaning agents containing strong acids and highly acidic salts,

- steam cleaning devices.

Due to their rubbing or abrasive activity, the above-mentioned agents as
well as scrub sponges cause irreversible damages to the surface: abrasions
or discolorations. All stains should be removed as quickly as possible.
Long-lasting stains may lead to a surface damage. The surface should not
be exposed to long-lasting contacts with water; cloths used for cleaning
should be damp but not soaking wet, and the cleaned surface should be
always wiped dry.

Furniture with natural veneer:

Recommended method of dirt removing: It is recommended to clean the
furniture surface with dry, clean, soft cloths. The furniture surface should be
protected against contact with moisture; in the case of spillage, the surface
should be dried immediately. Persistent stains can be cleaned with a damp
soft cloth. When cleaned, the furniture surface should be wiped with a dry
cloth. No greasy anti-dust agents should be used. Do not use any cleaning
agents that could take the gloss off, scrape, discolour, or cause other irre-
parable damage to the surface (See the section concerning furniture made
of melamine-faced boards).

Properties of furniture with natural veneer:

1. As a natural material, wood veneer has small capillary cracks, little sound
firm knots, slight structural irregularities, overgrowths, differences of colours
and growth rings, which is an asset of the furniture.

2. Exposed to sunshine, natural veneer will be subject to natural oxidation
processes, which will cause discoloration during the furniture lifetime. The-
refore, decorative objects placed on the furniture may lead to permanent
discoloration e.g. in the shape of a vase stand.

3. We should remember that because of its natural character, it is not pos-
sible to ensure repeatability of growth rings and colours of the veneer. Each
piece of furniture has a unique, unrepeatable look.

4. Natural veneer is vulnerable to scratching. Objects with sharp edges or
rough surface (briefcases, laptops, ring binders with metal cornerpieces,
using a computer mouse) may scratch the furniture, therefore, it is recom-
mended to use mat. Objects should not be shoved on the furniture surface.

5. The furniture should be protected against high temperatures; a hot object
placed on the furniture surface may cause its permanent dmage. The
furniture should not be situated close to heating installations.

Mobel aus Melamin-Spanplatte:

Melaminmobel erfordern dank ihrer widerstandsfahigen Oberflache keine
komplizierten PflegemafRnahmen.

Empfohlene Reinigungsweise bei Verschmutzungen: Benutzen Sie fiir die
Reinigung der Mobeloberflache ein sauberes und trockenes Staubtuch.
Bei Nassreinigung wird besondere Vorsicht geboten. Die Oberflache ist
mit lauwarmem Wasser und einem sauberen weichen Staubtuch oder
Mikrofasertuch zu reinigen (das Tuch ist nur leicht zu befeuchten). Handel-
slibliche Haushaltsreinigungsmittel, Kernseife oder Seife ohne Farbstoffe
und reibende Inhaltsstoffe konnen ebenfalls angewendet werden. Die Mittel
sind anschlieRend mit etwas lauwarmem Wasser abzuspllen, damit keine
Schlieren entstehen kdnnen. Achten Sie darauf, dass Sie die Oberflache
immer sofort nach der Reinigung mit einem aufnahmefahigen Papiertuch
oder Mikrofasertuch trocken nachpolieren.

Achtung! Reinigungsmittel, die nicht verwendet werden diirfen:

- scheuernde Reiniger (Scheuerpulver, Topfschwamme mit rauer Ober
flache, Stahlwolle),

- Wachse, Waschpulver, Mobelpolituren, Bleichmittel,

- Reinigungsmittel, die starke Sauren und Salze mit einer starken sauren
Reaktion enthalten,

- Dampfreinigungsmittel.

Die vorstehend genannten Mittel und Schwamme mit rauer Oberflache
zerkratzen die Oberflache und machen sie unansehnlich (Abreibungen oder
Abfarbungen). Alle Verunreinigungen sind moglichst schnell zu entfernen.
Eine zu lange Einwirkzeit kann zur Oberflachenbeschadigung fiihren. Lang
andauernder Kontakt der Oberflache mit Wasser ist zu vermeiden, leicht
feuchte Staubtiicher anwenden und immer trocken nachpolieren. Echthol-
zfurnierte Mébel: Empfohlene Reinigungsweise bei Verschmutzungen:
Benutzen Sie fiir die Reinigung der Mébeloberflache ein weiches, sauberes
und trockenes Staubtuch. Kontakt der Mébeloberflache mit Feuchtigkeit ist
zu vermeiden, samtliche verschiittete

Fliissigkeiten sind sofort wegzuwischen:

Zur Entfernung von hartnackigen Verschmutzungen kann ein leicht
befeuchtetes, weiches Staubtuch verwendet werden. Achten Sie darauf,
dass Sie die Mébeloberflache nach jedem Abwischen sorgfaltig mit einem
trockenen Staubtuch nachpolieren. Verwenden sie keine fettigen und
staubabweisenden Mittel. Es sind keine Reinigungsmittel anzuwenden,
die die Oberflache matt werden lassen, kratzen, abfarben oder in einer
anderen Weise irreparabel zerstéren kénnten (Siehe Punkt tiber die aus
Melaminplatten gefertigten Mdbel).

Eigenschaften von echtholzfurnierten Mobeln:

1. Echtholzfurnier weist als ein Naturstoff winzige haarférmige Risse,
kleine zusammengewachsene gesunde Astansatze, kleine Strukturunre-
gelmaRigkeiten, Auswiichse sowie Farbton- und Maserungsunterschiede
aus und bringt die reinen und naturlichen Qualitadten von Holz besonders
zur Geltung.

2. Bei Sonnenstrahleneinwirkung unterliegt Naturfurnier Oxidationsprozes-
sen, was zu Farbtonveranderungen wahrend der Nutzungszeitdauer fihrt.
Genauso kann auch das Abstellen von Dekorgegenstanden auf Echthol-
zfurniermobel zu irreversiblen Farbtonveranderungen fiihren z.B.:

in Form eines Vaseuntersatzes.

3. Aufgrund des natiirlichen Charakters des Echtholzfurniers kénnen keine
wiederholbaren Maserungsformen oder Farbmuster garantiert werden.
Jedes Mdbelstlick hat seine einzigartigen und unwiederholbaren Muster.

4. Echtholzfurnier ist kratzempfindlich. Gegenstande mit scharfen Randern

oder rauen Oberflachen (Mappen, Laptops, Ordner mit Metallkanten, Com-
putermausgebrauch) kénnen zu Kratzern auf dem Mobel fiihren, deswegen
wird die Anwendung von Untersatzen empfohlen. Gegensténde diirfen nicht
auf der Mébeloberflache verschoben werden.

5. Mobel sind vor Warmeeinwirkung zu schiitzen, Abstellen eines heillen
Gegenstandes auf der Mébeloberflache kann seine dauerhafte Beschadi-
gung zur Folge haben. Die Mobel sind auch nicht direkt neben Heizungs-
geraten zu stellen.
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Kim jestesmy?
Who are we?
Wer sind wir?

Mikomax Smart Office to ekspert

W tworzeniu nowoczesnych biur
fgczacy fachowg wiedze o produkdj
mebli z autorskg koncepcia je)
zastosowania we wspoiczesnym
MIgjSCU pracy,

Manager
Mikomax Smart Office is an o cone
expert in designing offices, combining
ts expertise in office furniture Recepton
production with its own concept e Zone

of iImplementing it within a modem
office environment

Mikomax smart Office ist ein

Experte Im Kreleren von modermen BUros.

Das fachliche Wissen zur Mobelherstellung

wird hier mit eigenen Urhelberkonzepten

Uber die Entstehung von gegenwartigen e Meeting _/
Arbeitsburos verknupft o

1

ul. Dostawcza 4, 93-231 t6dz

t: +42 272 11 31, f: +42 272 11 39
e: office@mikomax.pl

w: www.mikomaxsmartoffice.pl

STAND UP
VIDEO



